
ДЕПАРТАМЕНТ ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ И СВЯЗИ
ЕВРЕЙСКОЙ АВТОНОМНОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

11.09.2026 № 53/26
г. Биробиджан

О внесении изменений в методику проведения конкурса на замещение
вакантных должностей государственной гражданской службы Еврейской
автономной области, за исключением должностей, назначение на которые
и освобождение от которых осуществляется губернатором Еврейской
автономной области, утвержденную приказом департамента цифрового
развития и связи Еврейской автономной области от 27.12.2018 № 97
«О конкурсе на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы Еврейской автономной области в департаменте
цифрового развития и связи Еврейской автономной области, за исключением
должностей, назначение на которые и освобождение от которых
осуществляется губернатором Еврейской автономной области»

ПРИКАЗЫВАЮ,
1. Внести в методику проведения конкурса на замещение вакантных

должностей государственной гражданской службы Еврейской автономной
области, за исключением должностей, назначение на которые
и освобождение от которых осуществляется губернатором Еврейской
автономной области, утвержденную приказом департамента цифрового
развития и связи Еврейской автономной области от 27.12.2018 № 97
«О конкурсе на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы Еврейской автономной области в департаменте
цифрового развития и связи Еврейской автономной области, за исключением
должностей, назначение на которые и освобождение от которых
осуществляется губернатором Еврейской автономной области», следующие
изменения:

1.1. Пункт 13 раздела III «Объявление конкурса и предварительное
тестирование» изложить в следующей редакции:

« 1 3 . Гражданский служащий департамента, за исключением
гражданского служащего, замещающего должность гражданской службы,
назначение на которую и освобождение от которой осуществляется
губернатором Еврейской автономной области, изъявивший желание



2

участвовать в конкурсе в департаменте, подает секретарю
комиссии заявление на имя начальника департамента.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе
в департаменте, замещающий должность гражданской службы в ином органе
исполнительной власти Еврейской автономной области, формируемом
правительством Еврейской автономной области, аппарате губернатора
и правительства Еврейской автономной области, представляет в департамент
заявление на имя начальника департамента, заполненную, подписанную им
и заверенную кадровой службой органа исполнительной власти Еврейской
автономной области, формируемого правительством Еврейской автономной
области, аппарата губернатора и правительства Еврейской автономной
области, в котором гражданский служащий замещает должность
гражданской службы, анкету по форме, установленной Президентом
Российской Федерации, с приложением фотографии.

Государственный гражданский служащий иного государственного
органа, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет
в департамент заявление на имя начальника департамента, заполненную,
подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа,
в котором он замещает должность государственной гражданской службы,
анкету по форме, установленной Президентом Российской Федерации,
с приложением фотографии»

1.2. Пункт 2 приложения № 6 изложить в следующей редакции:
«2. Анкета по форме, установленной Президентом

Российской Федерации (заполненная и подписанная).
Анкета по форме № 4, утвержденной Постановлением Правительства

Российской Федерации от 07.02.2024 № 132 (заполненная собственноручно
и подписанная).».

Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального2

конкурсной

опубликования.

Заместитель начальника департамента .бг, /I----('- О.В. Б,,ы,„„,


