
главlrое государственно-правовое управление
омской области
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г. омск

о внесении изменений в прик€в Главного государственно-гIравового
управления омской области от22 декабря 20|4 годаNs 45п11

внести в приказ Главного государственно-правового управления омской
области от 22 декабря 2014 года JYs 45п11 <О Служебном рu..rор"дке Главного
государственно-правового управления омской области и Правилах внутреннего
трудового распорядка Главного государственно-правового управления омской
области> следующие изменения :

1) в приложении М 1 кслужебный распорядок Главного государственно-
lrравового управления Омской области> :

- пункт 20 после слова (кадров)) дополнить словами ((управпения
организации деятельн о сти)) ;

- абзац первый пункта 2З излоп<ить в следующей редакции:
<<2з. Не позднее дня освобождения гражданского служащего от

замещаемой должности и увольнения с гражданской службы гражданский
служащий сдает:

1) в отдел государственной службы и кадров управления организации
ДеЯТеЛЬНО СТИ ГЛаВНОГО УПРаВлеНия удо стоверени е, подписанный обхЪдной лист
по форме согласнО прило}кению J.[q 2 к настоящемУ Служебному распорядку;2) в управление информационных технологий Главного управленияэлектронную карту доступа в здание Главного управления (при наличии).>;

2) В приложениИ М 2 кПравила внутреннего трудового распорядкаглавного государств енно-правового управления омской области> :

- пункт 2 изложить в следующей редакции:
<<2. ПриеМ на работУ В Главное управление оформляется трудовым

договором. На основании заключенного трудового договора издается
распоряжение Главного управления о приеме на работу. Содержание
распоряжения Главного управления должно соответствоватъ условиям
заключенного трудового договора. ));

- абзац второй пункта 5 излоrкить в следующей редакции:
<Не позднее дня гIрекращения трудового договора работник сдает:



21) в отдел государственной службы и
организации деятельности Главного управления удостоверение, подirисанный
обходной лист по форме согJIаснo прилOжению к настOящим Правилам;

2) в управление информационных технологий Главного управления
электронную карту доступа в здание Главного управления (при наличии).>.

кадров управления

А.д. Банников

начальник Главного
государственно-правового

управления Омской области


