
ВОРОНЕЖСКАЯ  ОБЛАСТЬ  

здкон  

«О  ВНЕСЕНИИ  ИЗМЕНЕНИЙ  В  ЗАКОН  
ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ  

«О  РЕГУЛИРОВАНИИ  ОПЛАТЫ  ТРУДА  
В  ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ» 

Принят  областной  Думой  4 марта  2021 года  

Статья  1 

Внести  в  Закон  Воронежской  области  от  6 декабря  1999 года  
№  123-II-ОЗ  «О  регулировании  оплаты  труда  в  Воронежской  области» 
(Коммуна, 1999, 29 декабря; информационная  система  Портал  Воронеж-
ской  области  в  сети  Интернет  (www.gowrn.ru), 2017, 7 июля) следующие  
изменения: 

1) статью  1 изложить  в  следующей  редакции: 

«Статья  1. Основные  понятия  

Понятия, используемые  в  настоящем  Законе  Воронежской  области, 
применяются  в  значениях, определенных  федеральными  законами  и  при-
нятыми  в  соответствии  с  ними  нормативными  правовыми  актами  Россий-
ской  Федерации.»; 

2) в  статье  3: 
а) пункт  1 признать  утратившим  силу; 
б) в  пункте  2 слова  «при  росте  потребительских  цен» заменить  сло-

вами  «в  связи  с  ростом  потребительских  цен  на  товары  и  услуги»; 
3) статью  4 дополнить  пунктом  5 следующего  содержания: 
«5) иными  нормативными  правовыми  актами  в  соответствии  с  тру-

довым  законодательством .»; 
4) в  статье  5: 
а) в  части  1 слово  «участниками» заменить  словом  «сторонами»; 
б) в  части  3: 
- пункты  1, 2 и  7 признать  утратившими  силу; 
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- в  пункте  3 слова  «на  основе  установления  межотраслевых  соотно-
шений  в  оплате  труда» заменить  словом  «отраслей»; 

- дополнить  пунктами  8 - 10 следующего  содержания: 
«8) срок  действия  соглашения; 
9) порядок  осуществления  контроля  за  выполнением  соглашения; 
10) иные  вопросы, определяемые  сторонами  в  соответствии  с  трудо-

вым  законодательством .»; 
5) в  статье  7: 
а) часть  1 изложить  в  следующей  редакции: 
«1. Территориальные  тарифные  соглашения  заключаются  на  уровне  

муниципальных  районов  Воронежской  области  на  основе  территориаль-
ных  соглашений  между  органами  местного  самоуправления , координаци-
онными  советами  организаций  профсоюзов  (создаваемых  в  соответствии  с  
Уставом  Союза  «Воронежское  областное  объединение  организаций  проф-
союзов») этик  муниципальных  районов, территориальными  объединения-
ми  работодателей .»; 

б) в  части  3: 
- в  пункте  1 слово  «образования» заменить  словами  «района  Воро-

нежской  области»; 
- дополнить  пунктами  б  -8 следующего  содержания: 
«6) срок  действия  соглашения; 
7) порядок  осуществления  контроля  за  выполнением  соглашения; 
8) иные  вопросы, определяемые  сторонами  в  соответствии  с  трудо-

вым  законодательством .»; 
6) в  статье  8: 
а) в  части  1 слова  «органами  исполнительной  власти  Воронежской  

области» заменить  словами  «исполнительными  органами  государственной  
власти  Воронежской  области»; 

б) в  части  2 слова  «соответствующими  органами  местного  само-
управления  муниципальных  образований, отраслевыми  объединениями  
профсоюзов  в  лице  полномочных  представителей  в  муниципальных  обра-
зованиях,» заменить  словами  «органами  местного  самоуправления  муни-
ципальных  районов  Воронежской  области, отраслевыми  организациями  
профсоюзов  в  лице  полномочных  представителей ,»; 

в) в  части  3: 
- в  пункте  2 слово  «основных» исключить; 
- пункт  3 признать  утратившим  силу; 
- в  пункте  8 слова  «пересмотра  минимального  размера  оплаты  труда» 

заменить  словами  «индексации  заработной  платы»; 
- дополнить  пунктами  9- 11 следующего  содержания: 
«9) срок  действия  соглашения; 
10) порядок  осуществления  контроля  за  выполнением  соглашения; 
11) иные  вопросы, определяемые  сторонами  в  соответствии  с  трудо-

вым  законодательством .»; 
7) в  статье  9: 
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а) дополнить  частью  1.1 следующего  содержания: 
«1.1. Содержание  и  структура  коллективного  договора  определяются  

сторонами.»; 
б) в  части  2: 
- пункт  1 изложить  в  следующей  редакции: 
«1) формы, системы  и  размеры  оплаты  труда;»; 
- в  пункте  3 слова  «выплаты  доплат, надбавок  и  вознаграждений» за-

менить  словами  «предоставления  компенсационных  и  стимулирующих  
выплат»; 

- в  пункте  5 слова  «величины  прожиточного  минимума, минимально-
го  потребительского  бюджета  населения» заменить  словами  «минимально-
го  размера  оплаты  труда»; 

- дополнить  пунктами  8 и  9 следующего  содержания: 
«8) порядок  индексации  заработной  платы  в  связи  с  ростом  потреби- 

тельских  цен  на  товары  и  услуги; 
9) иные  вопросы, определяемые  сторонами  в  соответствии  с  трудо- 

вым  законодательством .»; 
в) части  3 и  4 признать  утратившими  силу; 
8) статью  11 признать  утратившей  силу. 

Статья  2 

Настоящий  Закон  Воронежской  области  вступает  в  силу  по  истече-
нии  10 дней  со  дня  его  официального  опубликования . 

Губернатор  Воронежской  области  
05.03.2021 

22-ОЗ  

г. Воронеж  

А.В. Гусев  
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