
ПРАВИТЕЛЬСТВО  ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

от   29 декабря  2018 г. 	1219  
г  Воронеж  

гОб  утверждении  Порядка  оценки  П  
результативности  и  эффективности  
контрольно-надзорной  деятельности  
исполнительных  органов  
государственной  власти  Воронежской  
области, уполномоченных  на  
осуществление  регионального  
государственного  контроля  (надзора) 

В  соответствии  с  целевой  моделью  «Осуществление  контрольно -

надзорной  деятельности  в  субъектах  Российской  Федерации», утвержденной  

распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  31.01.2017 №  147-р, 

распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  17.05.2016 №  934-р  

правительство  Воронежской  области  п  о  с  т  а  н  о  в  л  я  е  т: 

1. Утвердить  прилагаемый  Порядок  оценки  результативности  и  

эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  исполнительных  

органов  государственной  власти  Воронежской  области, уполномоченных  на  

осуществление  регионального  государственного  контроля  (надзора). 

2. Исполнительным  органам  государственной  власти  Воронежской  

области, уполномоченным  на  осуществление  регионального  

государственного  контроля  (надзора), представить  в  департамент  

экономического  развития  Воронежской  области  в  срок  до  01.03.2019 

утвержденные  методики  оценки  результативности  и  эффективности  

контрольно-надзорной  деятельности  в  отношении  вида  (видов) 

осуществляемого  регионального  государственного  контроля  (надзора). 

3. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  
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заместителя  губернатора  Воронежской  области  - первого  заместителя  

председателя  правительства  Воронежской  области  Шабалатова  В.А. 

Губернатор  
Воронежской  области  А.В. Гусев  



Утвержден  
постановлением  правительства  
Воронежской  области  

от  29 декабря  2018 г. №  1219 

Порядок  
оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  исполнительных  органов  государственной  власти  

Воронежской  области, уполномоченных  на  осуществление  
регионального  государственного  контроля  (надзора) 

1. Общие  положения  

1.1. Настоящий  Порядок  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной 	деятельности 	исполнительных 	органов  государственной  власти  Воронежской  области, уполномоченных  на  осуществление  регионального  государственного  контроля  (надзора) (далее  -Порядок), разработан  в  соответствии  с  распоряжениями  Правительства  Российской  Федерации  от  17.05.2016 №  934-р, от  31.01.2017 №  147-р  и  направлен  на  снижение  уровня  причиняемого  вреда  (ущерба) охраняемым  законом  ценностям  в  соответствующей  сфере  деятельности, а  также  на  достижение  оптимального  распределения  трудовых, материальных  и  финансовых  ресурсов  Воронежской  области  и  минимизацию  неоправданного  вмешательства  исполнительных  органов  государственной  власти  Воронежской  области, осуществляющих  контрольно -надзорные  полномочия, в  деятельность  подконтрольных  субъектов. 
1.2. Настоящий  Порядок  определяет  правила  проведения  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  исполнительных  органов  государственной  власти  Воронежской  области, уполномоченных  на  осуществление  регионального  государственного  контроля  (надзора) (далее  - органы  контроля). 
1.3. Основными  задачами  разработки  и  внедрения  Порядка  органами  контроля  являются: 
- выбор  целей  контрольно-надзорной  деятельности  (определение  общественных  рисков, негативных  социальных  и  экономических  последствий, на  снижение  которых  направлена  контрольно-надзорная  деятельность ); 
- определение  показателей  результативности  и  эффективности  контрольно -надзорной  деятельности, отражающих  динамику  достижения  целей  контрольно-надзорной  деятельности; 
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- формирование  механизма  сбора  достоверной  информации  о  деятельности  органов  контроля  (надзора) и  достигнутых  ими  общественно  значимых  результатах, анализ  которой  позволяет  принимать  своевременные  управленческие  решения  по  корректировке  приоритетов  и  отдельных  аспектов  контрольно-надзорной  деятельности; 
- внедрение  механизма  свободного  доступа  к  информации  о  результатах  контрольно-надзорной  деятельности. 

2. Разработка  методики  оценки  результативности  
и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  

2.1. Органы  контроля  разрабатывают  методику  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  в  отношении  каждого  вида  регионального  государственного  контроля  (надзора) (далее  - методику), предусматривающую  в  том  числе: 
- перечень  показателей  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  (далее  - показатели) для  каждого  вида  регионального  государственного  контроля  (надзора), относящегося  к  

полномочиям  органов  контроля; 
- порядок  обеспечения  доступности  показателей  и  их  значений; 
- порядок  контроля  за  достижением  показателей; 
- порядок  стимулирования  в  зависимости  от  достижения  показателей  сотрудниками  органов  контроля. 
2.2. Методика, а  также  вносимые  в  нее  изменения  утверждаются  приказом  органа  контроля. 

З. Показатели  результативности  и  эффективности  
контрольно-надзорной  деятельности  

3.1. Органы  контроля  в  целях  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  на  основе  типового  перечня  показателей  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности, предусмотренного  приложением  №  1 к  основным  направлениям  разработки  и  внедрения  системы  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности, утвержденным  распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  17.05.2016 
№  934-р, самостоятельно  определяют  перечень  показателей  для  каждого  вида  контрольно-надзорной  деятельности  в  соответствии  со  структурой  перечня  показателей  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности, предусмотренной  приложением  №  2 к  основным  направлениям  разработки  и  внедрения  системы  оценки  результативности  и  эффективности  
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контрольно-надзорной  деятельности, утвержденным  распоряжением  
Правительства  Российской  Федерации  от  17.05.2016 №  934-р. 

3.2. Перечень  показателей  может  быть  дополнен  показателями, 
характеризующими  отраслевые  особенности  контрольно-надзорной  
деятельности. 

3.3. Перечень  показателей  должен  включать  показатели  группы  «А», 
группы  «Б» и  группы  «В». 

Показатели  группы  «А» являются  ключевыми  показателями  и  
отражают  существующий  и  целевой  уровни  безопасности  охраняемых  
законом  ценностей  в  подконтрольных  (поднадзорных) сферах, к  которым  
применяется  определенный  вид  контрольно-надзорной  деятельности. 
Определение  указанных  показателей  осуществляется  по  каждому  отдельному  
виду  контрольно-надзорной  деятельности  исполнительного  органа  
государственной  власти, а  интерпретация  их  значений  должна  основываться  
на  стремлении  к  достижению  максимальной  результативности  контрольно-
надзорной  деятельности, выражающейся  в  минимизации  причиняемого  вреда  
(ущерба) в  соответствующих  подконтрольных  (поднадзорных) сферах. 

Целевые  значения  показателей  группы  «А» могут  быть  представлены: 
- предельными  значениями  показателей, характеризующимися  

достижением  максимально  (минимально) возможного  состояния; 
- нормативными  значениями  показателей, установленными  в  

нормативных  правовых  актах  Российской  Федерации  и  (или) Воронежской  
области; 

- средними  значениями  показателей  за  предшествующие  периоды, 
соответствующие  по  продолжительности  отчетным  периодам  (в  случаях, 
когда  отсутствует  возможность  установления  максимального  или  
минимального  значения  указанных  показателей ). 

Показатели  группы  «Б» являются  индикативными  показателями  и  
отражают, в  какой  степени  достигнутый  уровень  результативности  
контрольно-надзорной 	деятельности 	исполнительного 	органа  
государственной  власти  соответствует  бюджетным  затратам  на  ее  
осуществление, а  также  издержкам, понесенным  подконтрольными  
субъектами. Определение  указанных  показателей  и  интерпретация  их  
значений  органами, осуществляющими  контрольно-надзорную  деятельность, 
должны  основываться  на  стремлении  к  достижению  минимального  объема  
задействованных  трудовых, финансовых  и  материальных  ресурсов, а  также  
минимально  возможного  воздействия  на  подконтрольную  (поднадзорную) 
сферу. 

Показатели  группы  «В» являются  индикативными  показателями, 
характеризующими  различные  аспекты  контрольно-надзорной  деятельности, 
и  используются  для  расчета  показателей  результативности  и  эффективности . 
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Показатели  группы  «В» подразделяются  на  следующие  подгруппы: 
«В.1» - индикативные  показатели, характеризующие  непосредственное  состояние  подконтрольной  сферы, а  также  негативные  явления, на  устранение  которых  направлена  контрольно -надзорная  деятельность; 
«В.2» - индикативные  показатели, характеризующие  качество  проводимых  мероприятий  в  части  их  направленности  на  устранение  

потенциального  вреда  (ущерба) охраняемым  законом  ценностям; 
«В.3» - индикативные  показатели, характеризующие  параметры  проведенных  мероприятий, направленных  на  осуществление  контрольно- надзорной  деятельности, предназначенные  для  учета  характеристик  таких  мероприятий; 
«В.4» - индикативные  показатели, характеризующие  объем  

задействованных  трудовых, материальных  и  финансовых  ресурсов, 
предназначенные  для  учета  объема  затраченных  ресурсов  и  расчета  иных  показателей  контрольно-надзорной  деятельности. 

3.4. Показатели  подлежат  утверждению  органом  контроля  ежегодно, до  
1 марта  текущего  года. 

При  утверждении  показателей  должны  быть  предусмотрены : 
текущие  значения  показателей  - по  состоянию  на  1 января  текущего  

года; 
целевые/индикативные  значения  показателей  - по  состоянию  на  31 

декабря  текущего  года. 

4. Порядок  проведения  оценки  результативности  
и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  

4.1. Органы  контроля  ежегодно  осуществляют  расчет  фактических  
(достигнутых) значений  показателей  результативности  и  эффективности  по  
каждому  виду  регионального  государственного  контроля  (надзора), а  также  
итоговую  оценку  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорнсй  
деятельности  органа  контроля  (далее  - Итоговая  оценка). 

Периодом, за  который  проводится  оценка  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности, является  календарный  
год. 

4.2. Оценка  фактических  (достигнутых) значений  показателей  
осуществляется  путем  сравнения  с  целевыми/индикативными  значениями  по  
3-балльной  шкале. 

Критерием  присвоения  балльных  оценок  показателям  является  степень  отклонения  фактического  (достигнутого) значения  показателя  от  
целевого/индикативного  значения. 

Критерии  присвоения  балльных  оценок  в  зависимости  от  фактического  
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(достигнутого) значения  показателя  приведены  в  приложении  №  1 к  
настоящему  Порядку. 

4.3. Итоговая  оценка  (Он) характеризует  достижение  
целевых/индикативных  значений  показателей  результативности  и  
эффективности  и  рассчитывается  как  среднеарифметическое  значение  
балльных  оценок  фактических  (достигнутых) показателей  по  группе  «А», 
группе  «Б», группе  «В». 

4.4. Органы  контроля  ежегодно  до  1 марта  года, следующего  за  
отчетным, направляют  в  департамент  экономического  развития  Воронежской  
области  (далее  - Департамент) информацию  о  фактически  достигнутых  
значениях  показателей  результативности  и  эффективности  и  об  Итоговой  
оценке  по  форме, установленной  в  приложении  №  2 к  настоящему  Порядку. 

4.5. Органы  контроля  в  зависимости  от  достигнутых  результатов  
оценки  ранжируются  Департаментом  и  делятся  на  3 группы: 

- высокая  результативность  и  эффективность  (2,0 < О  < 3,0); 
- средняя  результативность  и  эффективность  (1,0 < О 	2,0); 
- низкая  результативность  и  эффективность  (0,1 < О  =< 1,0). 
4.б. Результаты  сводной  оценки  результативности  и  эффективности  

контрольно -надзорной  деятельности  органов  контроля  размещаются  
Департаментом  в  информационной  системе  «Портал  Воронежской  области  в  
сети  Интернет» (haps://www.govvrn.ru). 

4.7. Результаты  сводной  оценки  используются  руководителями  органов  
контроля  для  принятия  управленческих  решений  по  организации  
контрольно -надзорной  деятельности, в  том  числе  мотивации  и  
стимулирования  государственных  гражданских  служащих, занятых  в  сфере  
контроля  (надзора). 

5. Порядок  обеспечения  доступности  показателей  и  их  значений  

5.1. Орган  контроля  размещает  на  своем  официальном  сайте  в  
информационно -коммуникационной  сети  «Интернет» или  при  отсутствии  
сайта  на  своей  странице  в  информационной  системе  «Портал  Воронежской  
области  в  сети  Интернет»: 

- методику  оценки  результативности  и  эффективности  контрольно- 
надзорной  деятельности  в  последней  редакции  (в  течение  10 рабочих  дней  со  
дня  ее  принятия  или  внесения  в  нее  изменений); 

- информацию  о  фактически  достигнутых  значениях  показателей  
результативности  и  эффективности  и  об  Итоговой  оценке  согласно  
приложению  №  1 к  настоящему  Порядку  (в  срок  до  1 марта  года, следующего  
за  отчетным  годом). 
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б. Порядок  контроля  за  достижением  целевых  значений  
показателей  результативности  и  эффективности  

контрольно-надзорной  деятельности  

6.1. Контроль  за  достижением  показателей  результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  осуществляется  
руководителем  органа  контроля  в  соответствии  с  Методикой. 

7. Порядок  стимулирования  сотрудников  органов  контроля  
в  зависимости  от  достижения  установленных  значений  

показателей  

7.1. Стимулирование  государственных  гражданских  служащих  органов  
контроля  за  достижение  ими  установленных  значений  показателей  
результативности  и  эффективности  контрольно-надзорной  деятельности  
(материальное  и  (или) нематериальное ) осуществляется  в  соответствии  с  
законодательством  о  государственной  гражданской  службе. 



Приложение  №  1 
к  Порядку  оценки  результативности  и  
эффективности  контрольно-надзорной  
деятельности  исполнительных  органов  

государственной  власти  
Воронежской  области, уполномоченных  на  

осуществление  регионального  
государственного  контроля  (надзора) 

Критерии  присвоения  балльных  оценок  в  зависимости  от  
фактического  (достигнутого) значения  показателя  

Значение  показателя  Баллы  Отклонение  фактического  (достигнутого) от  целевого  
(индикативного) значения, процентов  

Предельное  
значение  
показателя, 
характеризующееся  
достижением  
максимально  
возможного  
состояния. 
Целевое  значение  -
100 °/о  

0 
	

Ниже  целевого  (индикативного) значения  
на  50 и  более  процентов  

(0<факт <50 °/о) 

1 
	

Ниже  целевого  (индикативного) значения  на  20 и  более  
процентов, но  менее  чем  на  50 процентов  (или  равно  50 °/о) 

(50 °/о  =< факт  < $0 °/о) 

2 
	

Ниже  целевого  (индикативного ) значения  менее  чем  на  20 
процентов  (или  равно  80 °/о) 

(80 °/о  =< факт <100 °/о) 

3 
	

Равно  100 % 
(факт  = 100 °/о) 

Предельное  
значение  
показателя, 
характеризующееся  
достижением  
минимально  
возможного  
состояния. 
Целевое  значение  -
О  °/о  

       

   

0 Выше  целевого  (индикативного) значения  
на  50 и  более  процентов  (или  равно  100 °/о) 

(50 °/о  < факт  = 100 °/о) 

  

   

1 Выше  целевого  (индикативного) значения  на  20 и  более  
процентов, но  менее  чем  на  50 процентов  (или  равно  50 °/о) 

(20 °/о  <факт  <= 50 °/о) 

  

   

2 
	

Выше  целевого  (индикативного) значения  менее  чем  на  20 
процентов  (или  равно  20 °/о) 

(0 < факт  <= 20 °/о) 

  

       

       

       

3 
	

Равно  0 °/о  
(факт  = 0) 



Приложение  №  2 
к  Порядку  оценки  результативности  и  
эффективности  контрольно-надзорной  
деятельности  исполнительны  органов  

государственной  власти  Воронежской  области, 
уполномоченных  на  осуществление  регионального  

государственного  контроля  (надзора) 

Итоговая  оценка  результативности  и  эффективности  
контрольно-надзорной  деятельности  исполнительного  органа  

государственной  власти  Воронежской  области, уполномоченного  на  
осуществление  регионального  государственного  контроля  (надзора) 

за 	 год  

Наименование  исполнительного  органа  государственной  власти  Воронежской  области  
№  
п/п  

Наименование  
показателя  

Единица  
измерения  

Целевое  
/индикатив  

ное  
значение  

Фактическое  
значение  

°/о  
выполнения  

Балльная  
оценка  

Итоговая  
балльная  
оценка  

1 2 3 4 5 6 7 8 

Наименование  вида  регионального  государственного  контроля  (надзора) 

Ключевые  показатели  

А  Показатели  результативности , отражающие  уровень  безопасности  охраняемых  законом  ценностей, выражающийся  в  минимизации  причинения  им  вреда  (ущерба) 

Индикативные  показатели  

Б  Показатели  эффективности, 	отражающие  уровень  безопасности  охраняемых  законом  ценностей, выражающийся  в  минимизации  причинения  им  вреда  (ущерба), с  учетом  задействованньх  трудовых, материальных  и  финансовых  ресурсов  при  осуществлении  в  отношении  них  контрольно-надзорньх  мероприятий  

В  Индикативные  показатели, 
деятельности  

характеризующие  различные  аспекты  контрольно-надзорной  

Итоговая  оценка  
отчетный  период  общее  количество  

показателей  
итоговая  
балльная  оценка  
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