
ВОРОНЕЖСКАЯ  ОБЛАСТЬ  

зпкен  

О  ВНЕСЕНИИ  ИЗМЕНЕНИЙ  В  ЗАКОН  
ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ  «О  

РЕГУЛИРОВАНИИ  ОПЛАТЫ  ТРУДА  В  
ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ» 

Принят  областной  Думой  29 июня  2017 года  

Внести  в  Закон  Воронежской  области  от  б  декабри  1999 года  
№  123-II-ОЗ  «О  регулировании  оплаты  труда  в  Воронежской  области» 
(Коммуна, 1999, 29 декабри; информационная  система  «Портал  Воронеж-
ской  области  в  сети  Интернет» (www.govvrn.ru), 2013, 7 ноября) следую-
щие  изменения : 

1) дополнить  статьей  101 следующего  содержания : 

«Статьи  10'. Возмещение  расходов, связанных  со  служебной  
командировкой  

Порядок  и  размеры  возмещения  расходов, связанных  со  служебными  
командировками , работникам, заключившим  трудовой  договор  о  работе  в  го-
сударственных  органах  Воронежской  области, работникам  Территориального  
фонда  обязательного  медицинского  страхования  Воронежской  области, ра-
ботникам  государственных  учреждений  Воронежской  области  определяются  
нормативным  правовым  актом  правительства  Воронежской  области.»; 

2) в  главе  III: 
а) наименование  после  слов  «руководителей  организаций» допол-

нить  словами  «, их  заместителей, главных  бухгалтеров»; 
б) в  статье  12: 
- наименование  посте  слов  «труда  руководителей» дополнить  слова-

ми  «, их  заместителей, главных  бухгалтеров»; 
- текст  после  слова  «руководителям» дополнить  словами  « , их  замес-

тителям, главным  бухгалтерам»; 
в) в  статье  13: 
- наименование  изложить  в  следующей  редакции: 
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«Статья  13. Оплата  труда  руководителей , их  заместителей, 
главных  бухгалтеров»; 

- дополнить  частями  3-5 следующего  содержания : 
Ч3. Предельный  уровень  соотношения  среднемесячной  заработной  

платы  руководителей , их  заместителей, главных  бухгалтеров  государст-
венных  учреждений  Воронежской  области  и  государственных  унитарных  
предприятий  Воронежской  области, оормируемой  за  счет  всех  источников  
оинансового  обеспечения  и  рассчитываемой  за  календарный  год, и  сред-
немесячной  заработной  платы  работников  таких  учреждений, предприятий  
(без  учета  заработной  платы  соответствующего  руководители , его  замести-
телей, главного  бухгалтера) устанавливается  исполнительным  органом  го-
сударственной  власти  Воронежской  области, осуществляющим  функции  и  
полномочия  учредителя  соответствующих  учреждений  и  предприятий, в  
размере, не  превышающем  размера, который  установлен  нормативным  
правовым  актом  правительства  Воронежской  области. 

4. Гlределывый  уровень  соотношения  среднемесячной  заработной  
платы  руководителя, его  заместителей , главного  бухгалтера  Территори-
ального  фонда  обязательного  медицинского  страхования  Воронежской  об-
ласти, формируемой  за  счет  всех  источников  финансового  обеспечения  и  
рассчитываемой  за  календарный  год, и  среднемесячной  заработной  платы  
работников  этого  фонда  (без  учета  заработной  платы  руководителя , его  за-
местителей, главного  бухгалтера) определяется  в  размере, не  превышаю-
щем  размера, который  установлен  нормативным  правовым  актом  прави-
тельства  Воронежской  области . 

5. Без  учета  предельного  уровни  соотношения  размеров  среднеме-
сячной  заработной  платы, указанного  в  частях  3 и  4 настоящей  статьи, мо-
гут  быть  установлены  условия  оплаты  труда  руководителей , их  заместите-
лей, главных  бухгалтеров  Территориального  оотгда  обязательного  меди-
цинского  страхования  Воронежской  области, государственных  учрежде-
ний  Воронежской  области, государственных  у-гитарных  предприятий  Во-
ронежской  области, включенных  в  перечень, утвержденный  правительст -
вом  Воронежской  области .»; 

г) дополнить  статьей  13' следующего  содержании : 

«Статья  13'. Размещение  информации  о  средllемесвацной  
заработной  плате  руководителей , их  заместителей  и  
главных  бухгалтеров  в  ццформацио llпо-
телекоммуии  ка  циопной  сети  «Иlггерпет» 

1. Итгоормацих  о  рассчитываемой  за  календарный  год  среднемесяч -
ной  заработной  плате  руководителей , их  заместителей  и  главных  бухгалте-
ров: 

1) Территориального  фонда  обязательного  медицинского  страхова-
ния  Воронежской  области  размещается  в  информационно -телекоммуника -
ционной  сети  «Интернсг» на  официальном  сайте  Территориального  фонда  
обязательного  медицинского  страхования  Воровежской  области; 
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2) государственных  учреждений  В  оронежской  области  и  государст-
венных  унитарных  предприхтий  Воронежской  области  размещается  в  ин-
формационно -телекоммуникационной  сети  «Игггернет» на  официальных  
сайтах  исполнительных  органов  государственной  власти  Воронежской  об-
ласти, осуществляющих  функции  и  полномочия  учредителя  соответст-
вующих  учреждений  и  предприхтий . 

2. Информация, предусмотренная  частью  1 настоящей  статьи, может  
по  решению  исполнительных  органов  государственной  власти  Воронеж-
ской  области, осуществляющих  функции  и  полномочия  учредители  ука-
занных  в  пункте  2 части  1 настоящей  статьи  учреждений, предпринтий, 
размещаться  в  иг-гформационно -телекоммуникациоттой  сети  «Итггерпет» 
на  официальных  сайтах  указанных  учреждений, предприхтий . 

З. Порядок  размещении  информации  о  рассчитываемой  за  календар-
ный  год  среднемесячной  заработной  плате  руководителей , их  заместите-
лей, главных  бухгалтеров  Территориального  оонда  обязательного  меди-
цинского  страхования  Воронежской  области, государственных  учрежде-
ний  Воронежской  области, государственных  унитарных  предприятий  Во-
ронежской  области  и  представлении  указанными  лицами  данной  иноорма-
ции  устанавливается  нормативным  правовым  актом  правительства  Воро-
нежской  области, если  иное  не  предусмотрено  законодательством  Россий-
ской  Федерации .». 

Статья  2 

Настоящий  Закон  Вороисжской  области  вступает  в  силу  по  истече-
нии  10 дней  со  дня  его  официального  опубликования . 
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