
If)
Ф
(с.
г*-

=!,с
I

ПРАВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТЛНОВ.ЛЕНИЕ

|5.|2.2022 Nq 641-п

_lг -l
о внесении изменений в поста-
новления Правительства Астра-
ханской области от 25.06.20l8
Ns 249-П и от 25.06.20l8 Ns 251-П

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, распоря-
жением Правительства Астраханской области от 05.03.2022 Nч 64-Пр <О мерах
по повышению оплаты труда отдельных категорий работников>
Правительство Астраханской области ПOCTAHOBJUIET:

l. Внести в постановление Правительства Астраханской области
от 25.06.20l8 Ns 249-П <<О системе оплаты труда работников государственного
казённого учреждеЕия Астраханской области <Финансово-экономический
центр в сфере спорто следующие изменения:

1.1. Наименование постановления изложить в новой редакции:
<О системе оплаты труда работников государственньж казённых rr-

реждений Астраханской области, подведомственных министерству физической
культуры и спорта АстрахаЕской областп>.

1.2. Пункты 1,2 постановлеЕия изложить в новой редакции:
< l. Утвердить прилагаемые:
- Положение о системе оплаты труда работников государственньIх кtвён-

ных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству фи-
зической культуры и спорта Астраханской области;

- Порядок выплаты ежемесячной Еадбавки за выслуry лет к окладу
(должностному окладу) работникам государственных казённых учреждений
Астраханской области, подведомственных министерству физической культуры
и спорта АстраханскоЙ области.

2. Финансирование расходов, связанных с реz}лизацией настоящего пос-
тановлениJI, осуществJIять исходя из объема лимитов бюджетных обязательств,
предусмотренньгх законом Астраханской области о бюджете Астраханской об-
ласти на оплату труда работников государственных казённых уrреждений Аст-
раханской области, подведомственных министерству физической культуры и
спорта АстраханскоЙ области.>>.
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1.3. Наименование ПоложеЕия о системе оплаты труда работников госу-
дарствеItного казенного rIреждения Астраханской области <Финансово-эконо-
мический центр в сфере спорта), утвержденного постановлением, изложить в

новой редакции:
кПоложение о системе оплаты трула работников государственных кл}ен-

ных уrреждений Астраханской области, подведомственных министерству фи-
зической культуры и спорта Астраханской области>.

1.4. В Положении о системе оплаты труда работников государственных
казеЕных уrреждений Астраханской области, подведомственных министерству

физической культуры и спорта Астраханской области, утвержденном постанов-
лением:

- в разделе 1:

пункт 1.1 изложить в новой редакции:
<1.1 Настоящее Положение о системе оплаты труда работников госу-

дарственЕых казённых учреждений Астраханской области, подведомственных
министерству физической культуры и спорта Астраханской области (далее -
Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Фе-
дерации, Законом Астраханской области от 09.12.2008 Ns 7512008-ОЗ (О
системах оплаты труда работников государствеЕных и муниципаJIьньж
1..rреждений Астраханской области>> и опредеJIяет порядок и условиlI оплаты
труда работников государственных казённых уrреждений Астраханской облас-
ти, подведомственных министерству физической культуры и спорта Астрахан-
ской области (дшrее - уrреждение).>;

пункт 1.4 дополнить абзацем вторым следующего содержаниrI:
((- ежемесяtIнм надбавка за безаварийrгуIо экспJryатацию €lвтомобильной

техники и поддержание ее в исправном состоянии;));
- в разделе 2:

дополнить пунктом 2.4 следующего содержЕrния:
<2.4. Ежемесячная надбавка за безаварийную эксплуатацию автомобиль-

ной техники и поддержание ее в исправном состоянии может устанaвливаться
водителям автомобилей в размере не более 50% от окJIада в пределах средств

фондов оплаты труда работников уrреждений.>;
пункт 2.4 считать гryнктом 2.5;
- приложеЕие изложить в новой редакции согласно приложению к нас-

тоящему постановлению.
1.5. Наименование Порядка выплаты ежемесячной надбавки за выслуry

лет к окладу (должностному окладу) работникам государственного кЕLзенного

учре}(дениrI Астраханской области кФиналсово-экономический центр в сфере
спорта>), утвержденного постановлением, изложить в новой редакции:

кПорядок выплаты ежемесячной надбавки за выслуry лет к окладу
(должностному окладу) работникам государственных ка:}енных 1^rреждений
Астраханской области, подведомственных министерству физической культуры
и спорта Астраханской области>.
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1.6. Раздел l Порядка выплаты ежемесячной надбавки за выслуry лет к
окладу (должностному окладу) работникам государственных казенных уч-
реждений Астраханской области, подведомственных министерству физической
культуры и спорта Астраханской области, утвержденного постановлением, из-
ложить в новой редакции:

<1. Общие положения
Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет работникам госу-

дарственных кд}енных учреждений Астраханской области (далее - учреждение)
производится дифференцированно в зависимости от общего стажа работы, да-
ющего право на полr{9ние ежемесячной надбавки за выслуry лет, в размерах,
установленных пунктом 3,1 раздела З Положения о системе оплаты труда ра-
ботников государственных кд}енных учреждений, подведомственных мини-
стерству физической культуры и спорта Астраханской области, утвержденЕого
Еастоящим постановлением.>.

2. Внести в постановление Правительства Астраханской области от
25.06.2018 Ng 251-П <О системе оплаты труда работников государственных

1"rреждений Астраханской области, подведомственных министерству физичес-
кой культуры и спорта Астраханской области> следующие измеЕения:

- абзац второй пункта 2 постановления признать утратившим силу;
- в Положении о системе оплаты трула работников государственных

учреждений Астраханской области, подведомственцых министерству физичес-
кой культуры и спорта Астраханской области, утверждеЕном постановлением:

пункт l. 1 раздела l после слов <Финансово-экономический чентр в сфере
спорта> дополнить словами (и государственного казеЕного учреждения Астра-
ханской области <Управление по обеспечению деятельности министерства фи-
зической культуры и спорта Астраханской области>;

абзац второй пункта 5.1 раздела 5 признать утратившим сиlry.
3. ПостановлеЕие вступает в сиJry по истечении l0 дней после дня его

официа.llьного опубликования.

Вице-ryбернатор - председатель
Правительства Астраханской области о.А. Князев
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Приложение
к постановлению
Правительства
Астраханской области

от |5.12.2022 ЛЪ 64l_П

Приложение
к Положению

Размеры
окJIадов (должностных окладов) работников государственных казённых

у^rреждений Астраханской области, подведомственных
министерству физической культурьт и спорта Астраханской области

Наименование должностей служащих Оклад (должцостной оклад)
в руб.

Руководители:
.Щиректор l9 390
Заместитель директора l5 833
Главный бухгалтер l5 83з
Заместитель главного бухгалтера |4 227
Начальник отдела |4 227
Заместитель начаJIьника отдела 12],62
Специалисты и служащие:
Главный специыIист ll244
Ведущий экономист 8 777
ведущий программист 8 777
Ведущий юрисконсульт 8 7,17

Ведущий специ€цист по закупкам 8 717
Ведущий меЕеджер 8 777
Экономист по бухгалтерскому учету и
анализу хозяйственной деятельности

7 228

Бухга.птер 7 ||2
Менеджер 7 |l2
Рабочие:
Водитель з бб8
Рабочий комплексного обслуживания
зданий

з 668

Уборщик служебных помещений з 002
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