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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛСТРАХАНСКОЙ ОБJЬСТИ
ПОСТАНОRПЕНИЕ

_ з0.II.а22 Jф п

lг -l
о внесении изменений в поста-
новление Правительства Астра-
ханской области от 03.09.2014
Ns 355-П

В соответствии с Законом Астраханской области от l'|.|2.202l
Ng 12812021-ОЗ <О бюджете Астраханской области .на2022 год и на гrлановый
период 2023 u 2024 годов>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Астраханской области
от 03.09.2014 Nе 355-П <О государственной программе <Содействие з штости
населения Астраханской области> следующие измеЕениrI:

1.1. Строку <Объемы бюджетных ассигнований и источЕики финансиро-
ваниrI государствекной программы (в том числе по основному мероприятию,
подпрогрzrь{мам, ведомственной целевой программе)> паспорта государствен-
ной программы <Содействие закятости населения Астраханской области>,

утвержденЕой постановлением (далее - государственнЕlя программа), изложить
в новой редакции:
<Объемы бюджетrшх ас- - общий объем финансирования государ-
сигновалий и источники ственной программы составит |5 2З7 95|,1

финансирования государ- тыс. руб.:
ственной программы (в 2015г.-494З88,5тыс.руб.,
том числе по основному 20lб г. - 469 737,3 тыс. руб.,
мероприятию, подпро- 2017 r.-4З4 124,4 тыс. руб.,
граммам, ведомственной 201.8 г. - 4б8 3б9,8 тыс. руб.,
целевой программе)> 2019 г. - б82 88З,1 тыс. руб.,

2020 r. - 2 |45 874,3 тыс. руб.,
202l r. - l 106 l85,5 тыс. руб.,
2022r. - 1 08l 235,3 тыс. руб,,
202З r. -941, З40,6 тыс. руб.,
2024 r. - 941 990,3 тыс. руб.,
прогнозно:
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2025 г. - l 078 637,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 5 393 185,0 тыс. руб.,
из Еих средства федерального бюджета -
1l 625 0l8,5 тыс. руб.:
2015 г. -274 8ЗЗ,8 тыс. руб.,
20lб г. - 302 550,7 тыс. руб.,
2017 r. -278 599,6 тыс. руб.,
20l8 г. -27| 028,6 тыс. руб.,
2019 г. - 456 852,0 тыс. руб.,
2020 r. - | 92З l38,1 тыс. руб.,
202| r, - 881 423,3 тыс. руб.,
2022 r. - 824 54З,6 тыс. руб.,
2023 r. - 805 l43,б тыс. руб.,
2024 г. - 805 l43,6 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r, - 800 293,6 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. -4 00l 468,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраханской области -
3 lбЗ З24,6 тыс. руб.:
20l5 г. - l92 879,7 тыс. руб.,
2016 г. - l40 5 l 1 ,6 тыс. руб.,
20|7 r. - l28 849,8 тыс. руб,,
20l8 г. - l70 098,7 тыс. руб.,
20l9 г. - l98 788,б тыс. руб.,
2020 r. - l95 49З,7 тыс. руб.,
202l r. - l97 5|9,7 тыс. руб.,
2022 г. - 228 бl7,7 тыс. руб.,
202З г. - l08 l23,0 тыс. руб.,
2024 r. - l08 001,7 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 249 07З,4 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 1 245 367,0 тыс. руб.,
местные бюджеты - 46 800,0 тыс. руб.:
20l8 г. - 3 600,0 тыс. руб.,
2019 г. - З 600,0 тыс. руб.,
2020 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
202l r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2022 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2023 г. - 3 600,0 тыс. руб.,
2024 г. - 3 600,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 г. - 3 600,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 18 000,0 тыс. руб.,
внебюджетные источники (средства,работо-
дателей) - 402 808,0 тыс. руб.:
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20l5 г. -26 675,0 тыс. руб.,
20lб г. -26 675,0 тыс. руб.,
20l7 г. -26 675,0 тыс. руб.,
20l8 г. -23 642,5 тыс. руб.,
20l9 г. -23 642,5 тыс. руб.,
2020 r. - 2З 642,5 тыс. руб.,
202l r. - 2З 642,5 тыс. руб.,
2022r.-24 474,0 тыс. руб.,
2023 r. -24 474,0 тыс. руб.,
2024 r, - 25 245,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r, - 25 670,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - l28 350,0 тыс. руб.,
в том числе:
на основное мероприятие по реaшизации ре_
гионaлльного проекта <Разработка и реЕuIи-
зация прогрzл}{мы системной поддержки и
повышеIIиJI качества жизни rраждан стар-
шего поколения (Астраханская область)> в
paMкatx национ,шьного проекта <,Щемогра-

фия> государственной программы <Содей-
ствие зalнrlтости населения Астраханской
области>> -Зl 227,8 тыс. руб,:
20l9 г. -24 560,0 тыс. руб.,
2020 г. - 6 667 ,8 тыс. руб.,
202l r. - 0,0 тыс. руб.,
2022 r. - 0,0 тыс. руб.,
2023 r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
пропIозно:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
из них средства федермьного бюджета -
29 797,8 тыс. руб.:
20l9 г. -23 З32,0 тыс. руб.,
2020 г. - 6 465,8 тыс. руб.,
202| r. - 0,0 тыс. руб.,
2022 t. - 0,0 тыс. руб.,
202З г. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 0,0 тыо. руб.,
2026-2030 гг. - 0,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраханской области -
l 430,0 тыс. руб.:
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2019 г. - l 228,0 тыс. руб.,
2020 t. -202,0 тыс. руб.,
202| t, - 0,0 тыс. руб.,
2022 r. - 0,0 тыс. руб.,
202З r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 г. - 0,0 тыс. руб.;
прогнозно:
2025 г. - 0,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
на основное мероприятие по реализации ре-
гионапьного проекта <Содействие заIurтосм
женщин - создание условий дошкоJIьного
образования дJIя детей в возрасте до тех
лет (Астраханская область)> в р.lмкФ(
нациоЕчшьного проекта <,Щемография> госу-
дарственной прогрalп,lмы <Содействие заня-
тости населения Астраханской области> -
5 0З6,8 тыс. руб.:
2020 t. - 5 0Зб,8 тыс. руб.,
202l г. - 0,0 тыс. руб.,
2022r. - 0,0 тыс. руб.,
2023 r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
пропIозно:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
из Е}о( средства федера.пьного бю,Фlсета -
4 883,8 тыс. руб.:
2020 r. - 4 883,8 тыс. руб.,
202l r. - 0,0 тыс. руб.,
2022t. - 0,0 тыс. руб.,
2023 r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
пропIозно:
2025 t. - 0,0 тыс. руб.,
202d2OЗ0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраханской области -
l53,0 тыс. руб.,
2020 r. - 153,0 тыс. руб.,
202| г. - 0,0 тыс. руб.,
2022r. - 0,0 тыс. руб.,
202З г. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
прогнозЕо:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
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2026-2030 гг. - 0,0 тыс. руб.,
ца основное мероприrIтие по реализации ре-
гионЕtльного проекта <Содействие заIитости
(Астраханскм область)> в рамках нацио-
ЕЕtльного проекта <,Щемография> государ-
ственной программы <Содействие занятости
населения Астраханской области> -
35 000,0 тыс. руб.:
2022г. - 25 000,0 тьтс. руб.,
202З r. - 5 000,0 тыс. руб.,
2024 r. - 5 000,0 тыс. руб.,
прогнозЕо:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
2026-2030 гг. - 0,0 тыс. руб.,
из них средства федерального бюджета -
33 950,0 тыс. руб.:
2022 r. - 24 250,0 тыс. руб.,
202З r. - 4 850,0 тыс. руб.,
2024 r. - 4 850,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраханской области -
1 050,0 тыс. руб.:
2022 r. - 750,0 тыс. руб.,
2023 r. - l50,0 тыс. руб.,
2024 r. - 150,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 0,0 тыс. руб.,
2026--20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
на подпроцрамму <АктивнаlI политика заня-
тости Еаселения и социalльнаll поддержка
безработных гра)(цан)) - |2 655 831,1 тыс.
руб.:
2015 г. -362 675,2 тыс. руб.,
201б г. -359 152,9 тыс. руб.,
20t7 r. -З29 |З9,6 тыс. руб.,
20l8 г. - 328 034,1 тыс. руб.,
2019 г. - 503 840,8 тыс. руб.,
2020 t. - 1 981 933,б тыс. руб.,
202| r. - 947 47 4,З тыс. руб.,
2022 r. - 870 948,6 тыс. руб.,
202З r. - 828 З67 ,6 тыс. руб.,
2024 r. - 829 l38,б тыс. руб.,
прогнозно:



6

2025 r. - 885 854,3 тыс. руб.,
2026-20З0 rr. - 4 429 271,5 тыс. руб.,
из вих средства федерального бюджета -
l l 549 938,5 тыс. руб.:
20l5 г. -269 654,6 тыс. руб.,
20lб г. - З02 550,7 тыс. руб.,
2017 r. - 278 599,6 тыс. руб.,
20l8 г. -2'll028,6 тыс. руб.,
20l9 г. - 433 520,0 тыс. руб.,
2020 r, - 1 9l l 788,5 тыс. руб.,
202l r. - 880 154,1 тыс. руб.,
2022 r. - 800 293,б тыс. руб.,
202З r. - 800 293,б тыс. руб.,
2024 r. - 800 293,б тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 800 293,б тыс. руб.,
2026-2030 гг. - 4 001 468,0 тыс. руб.,
средства бюджета Ас,траханской области -
656 284,6 тыс. руб.:
20l5 г. - 66 З45,6 тыс. руб.,
20l б г. - 29 927 ,2 тыс. руб,,
2017 г. - 23 8б5,0 тыс. руб.,
20l8 г. -29'lбЗ,0 тыс. руб.,
2019 г. - 43 078,3 тыс. руб.,
2020 r. - 42902,6 тыс. руб.,
202l r. - 40 07'l ,7 тыс. руб.,
2022 r. - 42 581,0 тыс. руб.,
2023 r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 г. - 0,0 тыс. руб.,
прошIозно:
2025 r. - 56 290,7 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 28l 453,5 тыс. руб.,
местные бюджеты - 46 800,0 тыс. руб.:
20l8 г. - 3 б00,0 тыс. руб.,
2019 г. - 3 б00,0 тыс. руб.,
2020 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
202l г. - 3 600,0 тыс. руб.,
2022 r, - 3 600,0 тыс. руб.,
202З r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2024 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
202610З0 гг. - l8 000,0 тыс. руб.,
внебюджетные источники (средства работо-
дателей) - 402 808,0 тыс. руб.:
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20l5 г. -26 675,0 тыс. руб.,
20lб г. -26 675,0 тыс. руб.,
2017 г. - 26 675,0 тыс. руб.,
2018 г. -2З 642,5 тыс. руб.,
2019 г. -2З 642,5 тыс. руб.,
2020 r. - 2З 642,5 тыс. руб.,
202l r. - 2З 642,5 тыс. руб.,
2022 r. - 24 474,0 тыс. руб.,
2023 r. - 24 47 4,0 тыс. руб.,
2024 r. - 25 245,0 тыс. руб.;
прогнозно:
2025 r. - 25 610,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - l28 350,0 тыс. руб.,
на подпрограJчrму <Содействие в поиске ра-
боты незанятым инвzrлидaлм, нуждающимся
в трудоустойстве, и соцровождение инва-
лидов молодого возраста при трулоустрой-
стве)) - 26 l7З,8 тыс. руб.:
20l5 г. - 5 451,8 тыс. руб.,
20lб г. - 0,0 тыс. руб.,
2017 r. - 635,0 тыс. руб.,
20l8 г. - l996,2 тыс. руб.,
20l9 г. - 2 55l,0 тыс. руб.,
2020 r.-237З,2 тыс. руб.,
202l r. - 5l7,0 тыс. руб.,
2022 r. - l724,8 тыс. руб.,
202З r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - l 820,8 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 9 104,0 тыс. руб.,
из них средства федерального бюджета -
5 179,2 тыс. руб.:
2015 г. - 5 779,2 тыс. руб.,
2016 г. - 0,0 тыс. руб.,
2017 г. - 0,0 тыс. руб.,
2018 г. - 0,0 тыс. руб.,
2019 г. - 0,0 тыс. руб.,
2020 г. - 0,0 тыс. руб.,
202| r. - 0,0 тыс. руб.,
2022 r. - 0,0 тыс. руб.,
202З t. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
прогнозЕо:
2025 г. - 0,0 тыс. руб.,
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2026-20З0 гг. - 0,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраrанской области -
20 994,6 тыс. руб.:
20l5 г. -272,6 тыс. руб.,
201б г. - 0,0 тыс. руб.,
20|7 r. - бЗ5,0 тыс. руб.,
20l8 г. - | 996,2 тыс. руб.,
20l9 г. - 2 55 l ,0 тыс. руб.,
2020 r. -237З,2 тыс. руб.,
202| r. - 5l7,0 тыс. руб.,
2022 t. - | 724,8 тыс. руб.,
202З t. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.;
проIнозно:
2025 r. - 1 820,8 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 9 104,0 тыс.рф.,
на ведомствен}гуIо целевую программу <<Со-

здание условий для обеспечения з€лнятосм
населеЕпя Астраханской области> -
2 484 681,6 тыс. руб.,
из них средства федерапьпою бюджчга -
| 269,2 тыс. руб.:
202l год- l 269,2 тыс. руб.,
средства бюджета Астржшrской области -
2 48З 412,4 тыс. руб.:
2015 г. -12626|,5 тыс. руб.,
20lб г. - 1l0 584,4 тыс. руб.,
20|7 r. - 104 349,8 тыс. руб.,
20l8 г. - l38 339,5 тыс. руб.,
20l9 г. - 151 93l,З тыс. руб.,
2020 r. - l49 862,9 тыс. руб.,
2021. r, - 156 925,0 тыс. руб.,
2022r. - 183 5б1,9 тыс. руб.,
202З r. - |07 97З,0 тыс. руб.,
2024 t. - 107 851,7 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 190 961,9 тыс. руб.,
2026-20З0 г. - 954 809,5 тыс. руб.>.

1.2. Раздел 7 <<Реализация реrиоЕ.шьЕого и (или) ведомственноm проек-
тов, перечень региоЕaлJIьных и (или) ведомствеЕного проектов (при наличии),
вкJIючеЕньIх в государствен}ryrо прогрЕlмму> государственной прогрalммы до-
полнить абзацем след/ющего содержания:

<В рамках регион€шьного проекта <Содействие заЕятости (Астраханскм
область)> национаJIьнопо проекга <,Щемография> Iшанируется редIизаlия меро-
приятий по рЕввитию инфраструкryры занятости и внедрению орг rизацион-
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ных и технологических инЕоваций с использованием цифровых и платформен-
ных решений в цеJuD( поддержки уровня занятости цаселениJ{. В результате ре-
Ешизации основного мероприятия государственной программы до 2024 rода
проекты по модернизации будут реiшизовЕlны не менее чем в 3 центрalх зzlнято-
сти населения. Паспорт регион,шьного проекта <Содействие занятости (Астра-
ханскЕц область)> предстЕIвлен в приложении Ns 3l к государственной про-
грамме <<Развитие образования Астраханской области>, утвержденной поста-
новлением Правительства Астраханской области от 25.09.2014 Ns 402-П.)).

1.3. В абзаце третьем раздела 8 <Ресурсное обеспечение реализации госу-
дарственной прогр€lI\,{мы)) государственной программы слова (на реаJIизацию))
заменить словами (в цеJIях финансового обеспечения расходных обязательств
субъектов Российской Федерации, возник€lющих при реЕrлизации).

1.4. В подпрограмме <<Активная политика занlIтости населенпя и соци-
шIьнаJI поддержка безработных Ipa}rцaHD государственной программы :

- строку кОбъем бюджетных ассигнований подпрограммы государствев-
ной программы> паспорта изложить в новой редакции:
<Объем бюджетных ассигно- - общий объем финансиров.lниll подпро-
ваний подпрограммы государ- граммы сост.вит 12 б55 831,1 тыс. руб.:
ственной программы 2015 г. -З62 675,2 тыс. руб.,

20lб г. -З59 152,9 тыс. руб.,
2017 r.-329 lЗ9,6 тыс, руб.,
20l8 г. - З28 034,1 тыс. руб.,
2019 г. - 503 840,8 тыс. руб.,
2020 г, - 198 l933,6 тыс. руб.,
202l r.-947 474,З тыс. руб.,
2022 r, - 870 948,б тыс. руб.,
2023 r. - 828 З67 ,6 тыс. руб.,
2024 r. - 829 138,6 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 885 854,3 тыс. руб.,
2026-2030 rr. - 4 429 271,5 тыс. руб.,
из них средства федершrьного бюджета -
l1549938,5 тыс. руб.:
20l5 г. -269 654,6 тыс. руб.,
20lб г. -302 550,7 тыс. руб.,
2017 г.-278 599,6 тыс. руб.,
20l8 г. -27l028,6 тьтс. руб.,
2019 г. - 4ЗЗ 520,0 тыс. руб.,
2020 r. - 1 9l1 788,5 тыс. руб.,
202l t. - 880 154,1 тыс. руб.,
2022 r. - 800 293,6 тыс. руб.,
2023 r. - 800 29З,6 тыс. руб.,
2024 r. - 800 29З,6 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 800 293,6 тыс. руб.,
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2026-2030 гг. - 4 00l 468,0 тыс. руб.,
средства бюджета Астраханской области -
656 284,6 тыс. руб.:
20l 5 г. - 66 З45,6 тыс. руб.,
201б г. - 29 927,2 тыс, руб.,
2017 r. - 23 865,0 тыс. руб.,
201 8 г. - 29 7 63,0 тьтс. руб.,
2019 г. - 4З 078,З тыс. руб.,
2020 r. - 42902,6 тыс. руб.,
2021L r. - 40 077,'7 тыс. руб.,
2022 r. - 42 581,0 тыс. руб.,
2023 r. - 0,0 тыс. руб.,
2024 r. - 0,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 5 6290,7 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 28l 453,5 тыс. руб,,
местЕые бюджеты - 46 800,0 тыс. руб.:
2018 г. - 3 б00,0 тыс. руб.,
2019 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2020 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
202| r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2022 r. - 3 б00,0 тьтс. руб.,
202З r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2024 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
прогнозно:
2025 r. - 3 600,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 18 000,0 тыс. руб.,
внебюджетные источники (средства рабо-
тодателей) - 402 808,0 тыс. руб.:
2015 г. -26 675,0 тыс. руб.,
20lб r. -26 675,0 тыс. руб.,
20|1 r. -26 6'75,0 тыс. руб.,
20l 8 г. - 2З 642,5 тьтс. руб.,
20l9 г. -2З 642,5 тыс. руб,,
2020 r. - 2З 642,5 тьтс. руб.,
202| г. - 2З 642,5 тыс. руб.,
2022r.-24 474,0 тыс. руб.,
2023 г. -24 474,0 тыс. руб.,
2024 r. - 25 245,0 тыс. руб.,

l8iI;i'jl; б70,0 тыс. руб.,
2026-20З0 гг. - 128 350,0 тыс. руб.>;

- в рzвделе 3 <Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых
дJIя решмзации подпрограммы> :

в абзаце первом цифры ( 1 2 655 852, l > заменить цифрами <L2 655 83 l, 1>;
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в абзаце третьем цифры (656 305,6) за},Iенить цифрами <<656284,6>>;

в абзаце седьмом слова (на реzrлизациюD замеЕить словами <в целях фи-
нансового обеспечения расходных обязательств субъектов Российской Федера-
ции, возникающих при реЕrлизацииD.

1.5. Перечень мероприятий (направлений) государственной программы
(2019-2030 гг.) приложения Ns 1 к государственной программе изложить в но-
вой редакции согласно приложению Ns 1 к настоящему постановлению.

1.6. Приложение Ns 3 к государственной программе изложить в новой ре-
дакции согласно приложению N 2 к настоящему постацовлению.

1.7. Приложение Ns 10 к госуларствецной прогр.lJ\,tме изложить в новой
редакции согласно приложению Ns 3 к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального огryбликова-
ниrI.

Вице-ryбернатор - председатель
Правительства Астраханской области о.А. Князев

доtумен
Уп'ра8ле,,не

тацпонноrо
0беспече ннл
п tro li lрOця

4€9о

о

оý
ьv

(

э

$аТор

ф
Е

аа



Приложение No l
к постановлению
Правительства
Астраханской области
от 30.II.3022lф бФ-п

Приложение Nя 1

к государственной программе

мероприятий(направлений)..#;:о"""rlЪ""нойпрограммы(2019-20з0гг.)

наименование
mсударствен_
ноП лрФш-
мы, цслеfi, за-
дач, основншх
мсрпряггцf,,
подпрограмм,
мерприлгпfi,
а таок€ наимс_
кование в€-
домсгв€нной
целсвоЯ пр-
таммы

исполни-
тели ме-

рприя-
тий и ср-
ки

Исrочци-
хи фlrнан-
снрования

вс€ю 0l9 г 2020 г. 202l г 2oz2 r 202з г. 2024 r 2025 г 2o2d
20з0
гг.r

наименовsние
пок&]ателей,
ед. измсрнItя

2019 г 2020 г 2йl t. 2022 r 1024 г, 2025 r.г 202d
20з0 гг..

Объсмш финапсировапия (тыс. рублей)
Показат€ли по цеJцм и задачам ll показатели по мсрприятl4лм выполяе-

ция п)сударств€цной проФшмы

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 ll |2 lз l4 l5 lб l7 l8 l9 20 zI
ГоýудврсгвсняOл проIрамма (Содсйсгвие занятосги васепения Асгрsхднской обласгиD

Цсль. Содей-
СТВИG В ТРУДО-

уqтойqгвс
Фаr(д8llш,
иUýацим рабо.
ту, и обсспсчс-
нис mсудФ-
ствецццх га-

ршпий в обла-
cтll содсfi-
ствия заflлто_

Уровснь рсги-
сФlrрусмой
бсзработи цьL
%

1,1-
1,5

6,8-
7,5

1,2-
3,5

|,2-
2,5

1,2-
2,0

1,0-
I,2

1

l
,0- 1,0-

|,z
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qги наaелеяt{я

Задача l госу-
дарствснной
протаммы.
повышение
ковýФсято_
способности
на рынке ту_
да Фах(даIi в
возрастý 50
лgт к старше и
женцин, имс_
ющих детей
дошкольшого
возраста

До,ш зацятьц
ФФкдан в
чиqпснности
граrкдан пред-
псцсионвоп)
возраgг4 про-
lлсдшкх про_

фссrrошаль-
нос об}"{епие
иди пол}чllв-
щих дополrш-
ТЕЛЬКОС ПРО_

фсссиональ-
нос образова-
нис в 2019
году. ой

85 х х х х х х х

Доля сохра_
нившиr( заня-
mgтъ работ-
ников прсд-
ПGНСИОННОК)
возраст8, про-
щсдrцих про-
фсссиональ-
ное об)цсние
или получив-
lцю( дополни-
тсльное пр-
фссиоваль-
нос образоьа-
Hllc, в чис.пеll-
ности работ-
ников пред-
псцсиоltнопо
возраст8, пр-
rцсдrцих обу-
чснис в 2019
году, уо

85 х х х х х х х
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Доля рsбот-
никоЕ, про-
доJDкаюци)(
осущсствлять
тудов},ю дся-
тельность яе
мснеЕ к)д0, в

общсл чис-
лснноспl ра-
ботников в
возрасте 50
лет и старще,
s та,юке работ-
ников пред-
пснсионаого
к)зраст8, про-
rцсдtциr( про-

фсссиональ-
нос об5rченпе
и дополни-
тЕльно€ про-

фсссиональ-
во€ образова-
нис в 2020
году, %

х 85 х х х х х х

Доля грццан,
трудоусгроен-
HbD( в тсчсние
одного года
пооIс оковча-
ния облснlя,
в обцсп чис-
лснности не-
зшlятю( г?аlк-
д8н в 8озрасте
50 лgг и gг8р-

Iцq а таюкс
грФt(д8н
прсдпснсион-
ного возрiют4
прощсдшкх
прфсссио-
надьнQс обу-
чсннс и до-

х 85 х х х х х х
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ПОJIНИТСЛЬВО€

профессио-
HдIbHo9 обра-
зован!rе в 2020
году. уо

ДоJц занггьп
в чиоrcfiности
грщддн в ц)3_

раqfr 50 лсг и
cllрще, а так-
,ке гIацдан
пр€дпснсиоя-
воm возраста'
прошедшrх
профсссио-
H8JrbHoc обу-
чение или
поJIучriвших
дополнитсль-
ное профс4_
сиональнос
обра]овоние, в
2020 гош, %

х 85 х х х х х х

Доля жснщпя,
приступивщпх
к тудовой
дсят€льности,
в обIцсf, чис-
лснности про-
щедшrо( пере-
облснис и
повыщсцис
квалификлшп
,кенцlиlь ца-
ходящI{хся в
отпуск€ по

уходу 38 рс-
фrrKoM в воз-

расте до трех
лст, а таюке
жснщин|
имсющЕх де-
тсп дошколь-
ною возраста,

х 10 х х х х х х
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не состоящих
в тудовых
отношенl'lях и
обрsтившихся
в органы
сл)Dкбы заfiя_
тOсги, в 2020
rоду, %

!.l. основное
мерпршrтпе
по р€алязаllип
региоЕальяопо
пректа (Раз-

работм и реа-
лизация про-
гр8ммы си_
ст€мноЙ под-
дерrкки и по_
вышенttя lcl-
чсства lкпзнп
грФц8ц fiар_
шск) поколе-
ния (АсФа-
ханская оG
ласть)D в рам-
кФ( flацио-
нальЕокl про_
окта (Демо-
грФиrD госу-
дарственноf,
пртаммы
(содеftсrвtrе
занлюстп
пассленltя
Аqтрsхаяской
облаgги))

аг€ltтство
по заЕлю-
сти насс_
ления
Асфахsн_
ской об
лЕlсти,

центы
зщlятости,
20l9_2020

Срлсгва
фде-
рального
бюдксга

29791,8 2ззз2,0 6465,t 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 ЧИСЛСЕВОСГЬ
лкц в возрасrе
50 лqг ш ста9-
ше, а таюке
лиц прсдпсн-
сионноп0 воз-

раста, про-
щсдцкх про-

фессионль_
ное обучение
и доподни-
т9льное про-

фсюшоваль
ное образова-
ние (нsрасга-
ющим rтогом)

з58 568 х х х х х х

Срлсгва
бюдкега
Аqгра-
хФrскоf,
области

l430,0 t228,0 202,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0



6

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 ll t2 lз l4 l5 lб |1 l8 l9 20 2l
l .2. основпое
мсрпрl{ятис
по редIк}ации
регItонаJIьIiого
проскга (Со-
действис за-
кятости ,кед-
rElц - создание

условий дФ.
tцкольною
образовлiия
дм дсr9й в
возрастЕ до
трсх лgг (Аст-
рах8нск8я
обласгь)> в

рамках нацио-
нольцого про-
екга (Дсмо-
грфпяD mсу-
дарсгвснной
ПРОФаМlt{Ы
<Содейсгвие
занятости
населенtiя
АсФахацской
обласги)D

алснтство
по заяято-
сти насе-
лсния
АсФах8я-
ской об
ласти,
цсктрн
заltятости,
2020

Срлсгва
фсдс-
рального
бюджета

4t8з,8 0,0 48tз,t 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 числсннось
жснцшн,
каходящt{хся
в отпускс по

уходу з& рс-
фнком в воз-
р8ст€ до трех
лfit а таюке
,к€нция,
имсющиr(
дстýfi до-
щкольною
возр8ста, нс
сосюящих в

тудовьц
ОТНОЩСНИJЦ И

обратившлtхся
в органы
слуlкбы заня-
mсти, про-
шедшю( пере_
об)ленис и
повышеЕие
квsлификации

х 88 х х х х х х

Средствs
бюджета
АqФа_
хшIской
облаФи

l5з,0 0,0 l5з,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Зsдачs 2 госу-
дарсгв€нной
проФаммы.
Р&звrгис иЕ-
фрsсФукryры
заIIЕк)сти и
внедр€Еие
орг8низащtон-
ньц и тсхпо_
логич€скID(
ишшо8ацIiЙ с
испоJIьзоваяи_
см цнфровюt

аг€Егство
по зшtяю-
сти насе-
ления
АqФахан-
скоfi оФ
ласти,
цеЕтры
заЕятости,
2022-2024

Доля сдпсм-
тслсй - поIry-
чат€лсй ус,,rуг
цантов заrлr-
mсти населе-
ния, в кOю-
рцх рсаJIизо_
ваны проекты
по модсрни-
зцIки, удо-
влствор€нных
пол)леннымrl
услугами, уо

х х х 65 70 75 х х
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и ллатфор-
менвых р€tц€-
t {Й в цсJlж
полцержки

урвня зацлто-
стu яасслсния

Доля работо-
датслсf, - по-
лучатЕлей

усJIуг цешров
заалюсти
пасслевпя, в
кqюрых рса-
лизовlцы про-
скты по мо-
дсрнизации,
удовлgгворен-
tlbD( пол)цен-
ньп{и усrDл-а_
МЦ"О/о

х х х 65 70 75 х

2. l. основное
мерпрl{rтис
по реаIизации
регионaцьного
проскта (Со-
дýйствис заня-
mсти (АсФs-
хаяскsя об-
ласгь)D в psм-
ках яацио-
нальнок) пр-
екта (Дсмо-
грфяя)) mсу-
дарственной
пргршмы
((содейсгвие
замтости
нaюеленltя
Аgтрахаяской
облаqгиD

aIEtпcтBo
по з!lпгю-
сти яасс-
лев!tя
АqФахак-
ской об-
ласfц,
цеЕгры
зацяюсти,
гку Ао
(Управ-
лсние по
текЕиче-
скому
обсспсче-
нию
алеЕгства
по зttняю_
стп flасе-
ления
АgФахан_
ской оG
л8стдD,
2022_2024

Средства

фдс-
рiцьного
бюджсга

з3950,0 0,0 0,0 0,0 24250,0 4850,0 4850,0 0,0 0,0 количеgгво
цеrIIров зам_
mсти нас€ле-
ния, в кото-
pbD( реализу-
ртся или рса-
лизованы про-
скты по мо-
деряпзации
(нараgгающим
яrcrcм)

х х х l z з х х

СрсдФва
бюдхqта
Асrра-
х8дскоп
обласги

l050,0 0,0 0,0 0,0 750,0 l50,0 150,0 0,0 0,0

Залача 3 госу-
дарсгвснной
программы.
Сдсрживацие
шалрях(снко-
сти fiа Dынк9

Коффициеят
напряженно-
сгц чел. Hs l
вакансию

0,8-
1,5

2,1-
3,5

2,о- |,2-
2,0

1,0-
1,5

0,7_
1,0

0,7-
t,0

0"l -
1,0
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туда

ПОдпроФамм8 l (Акгцвttая политика задятоfiи нассllсния и сдциаJrьнаrI поддерrкка бсзработньв граr(дан))

Цель, Сдсржи-
в]анис ншря-

'l(еЕности 
на

рынке труда

агентство
по заняю-
сти шасс-
лсния
Асграхая-
ской оG
ластц
цсtпры
заняюсти,
20l5_20з0

Коффщиснт
вапрлкекно-
сги, чел. на [

вакllнсию

0,8-
1,5

,, 1-

3,5
2,0- l,z-

2,0
1,0-
1,5

0,7 -
1,0

0,7_
1,0

0,7_
1,0

Задача l. Со-
д9йствис
фФl(данам в

тудоуqгрой-
стве Еа посто-
янные и врс-
менные рабо.
чие мсста

itIEtlTcTBo
по заплm-
стп нlш_
леЕия
Асграхая-
cкoft оЁ
ласти,
цснтры
занлюсти,
20l5_20з0

бюDкет
Асtра-
халской
обласги

465 883,2 4lM4,6 39зl5,5 з5897,9 з8081,0 0,0 0,0 5l790,7 25t95з,5 Уровень тру-
доусtроfiqгв4
о/о

5з,5_
58,0

l5,0_
20,0

40,0-
65,0

45,0_
65,0

50,0-
65,0

55,0-
70,0

55,0_
70,0

55,0-
70,0

1.1. Содей-
ствпе фФкда-
Е{м в поиске
подходящ€й
работы, а ра-
боmдателям -
в подборе
rrсобходимьц
работнrrков

аf€tIтство
по зalняю-
сти нас€-
лсвия
АсФахая-
ской оG
ласги,
цешры
заЕяюсти,
20l5_2030

бюджсг
АсФа-
хапской
облаctи

22 496,6 4496,6 2000,0 2000,0 2000.0 0,0 0,0 2 000,0 l0000,0 Додя граждаfi,
пол)лrивщих

услуry по со-
дейсгвию в
поиск€ подФ_
дящеП работъц
а общем числс
обратr{вrцlDrcя
за дllнной ус-
лугои, уо

l00 l00 l00 100 l00 l00 l00 l00

1.2. Организа-
цI,lя ярмарк
вакансий и
лебпюt рабо-
чю( мест

агентство
по занякl_
cTlt кЕе-
ления
Асгрхан-
ской об
ластп,
цеЕгры

бюджЕт
Асгр8-
хацской
области

2 150,0 200,0 200,0 200,0 350,0 0,0 0,0 200,0 l000,0 Количссгво
прведенных
ярмдрц сд.

200 200 200 200 200 200 200 l000
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з!шшюсти,
20l5-20з0

1.3. Информк-
рование насе-
ления и рsбо-
mдателсй о
полохснии на

рццке т?уда в
Астрдхл|ской
облsсги

апонтство
по занлто-
сти кас€-
леfiItя
Асграхал-
cкofi оG
ластиl

цекФы
заняюсти,
20l5_20з0

бюмсг
Асгра-
xatlcкoй
облаgrи

7 604,9 704,9 700,0 700,0 l300,0 0,0 0,0 700,0 3500,0 количеqгво
информачи-
онньв мате-

риалов, ед.

1050 l050 t050 l070 l070 l070 l070 5з50

1.4. ОргаJiиза-
ция пров€д€-
вия оплач{ва-
емых общс-
ствспньн ра-
бот

алентство
по зzlцято_
сти насе-
ления
Аqграхан-
ской об-
ласти,
центы
з:цлтости,

р8ботOдs-
Мl,
20l5_20з0

бюдксr
АФрд-
ханской
обласIи

l l455,9 l0l8,9 l5t1,5 890,2 l683,] 0,0 0,0 1 047,0 5 2з5,0 количсqтво
таждд|, при-
шrвших )ла-
стис в обще-
ственкых ра-
ботах

l800 2000 l600 l060 540 540 540 2100

вкебюд-
жстные
и9точнк-
ки (срл-
ства рабо-
тодат€-
лей)

199809,0 l6005,0 l6005,0 l6005,0 l6450,0 l6450,0 l6894,0 l7000,0 85000,0

1.5. Оргаяlfзs-
ция времснно_
го тудо-
усгройст88
Фзработньоt
Фаждая, rtс-
пьпывllющих
тудности в
поиске работы

алснтство
по зав{m-
сти васЕ_
ления
АсФахлr-
ской об-
ласти,
цснты
заняmсти,
работода-
тсли|
20l5_20з0

бюд(fi
АсФа-
хаяской
облаqги

4209,Е 4з2,2 42t,4 40з,2 450,0 0,0 0,0 4l6,0 2080,0 количесгво
цудоуиро-
саньц Фа]к-
дан

8Е 88 88 8Е 88 88 88 440

вцсбюд-
жетные
источнtt-
кц (сред-
ства рабо-
юдатс-
лсй)

з599з,5 2661,5 2667,5 2667,5 2Еt0,0 2ЕЕ0,0 3031,0 3 200,0 16000,0
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1.6. Органша-
ция времеllно-
го трудо-

устроЙств8
нсаовершеЕ-
нолsтних
грФlцан в
возрастý от 14

до l8 лсг в
свободцос от
)лебы время

ar9IITCTBo
по заяято-
сти нас€-
леЕия
Acтpaxalr-
ской об-
лilýтц,
центры
3alfiятости,

реботода-
тели,
20l5_20з0

бюджЕг
Асrра-
ханской
обласги

574!6,0 5899,6 5156,4 52з6,0 5670,0 0,0 0,0 5809,0 29045,0 количесгво
тудоуФроен_
Еых цссовер-
цсfiнолстЕих
граждап

2з00 l lб4 2l50 2t00 2l00 2l00 2l00 l0500

внебюд-
жстныс
источни-
ки (срсл-
сгва рабо-
тодате-
лей)

56498,0 и00,0 4400,0 4400,0 4574,0 4574,0 4750,0 4900,0 24500,0

месгныс
бюФкЕгы

4з200,0 з600,0 3600,0 з600,0 з600,0 3600,0 з600,0 3600,0 t8000,0

1-7. социаль-
нlц адаптация
безработньrх
гращдан на

рывке труд4 в
том числе
пспхологич9_
ская поддерrк_
ка

агеЕтство
по з€tцяю-
стп насе-
ления
АсФахаfi-
ской об-
ласп{,
цеrrтры
заЕятости,
20l5-2030

бюджЕг
Aq,?a-
кцской
обJвстI{

4,1з,7,з 441,8 448,0 44,I,5 448,0 0,0 0,0 491,0 2455,0 количесгво
безработньгх
граждан, по_
лJливrцих ус-
Jrуry по соци-
альной адап-
тацЕи

4000 4000 4000 4000 2400 2400 2400 l2000

1.8. содсй-
ствио fiачалу
осуществJIе-
Hrд IIродпри-
нимательской
дсятельности
бсзработньв
граждая,
вкIIючrя ока_
зшlис граrкда-
нам, призЕая-
HblM в уста-
новленном
порядке без-

работными, и
грфкдаяам,
признalнным в

установлсн-
ном порядке

аг9IIгство
по зtlнято-
стп нас€-
ленпя
Acтpaxдr-
ской оG
ласти,
цсtттры
заяятости,
20l5_20з0

бюлкег
Асфа-
хаflской
обдасти

224615,6 |4|64,1 l6057J t609E,8 l559E,7 0,0 0,0 21126,0 I з5630,0 количесгво
безработньо<
граr(дан, ор-
гакизовzвших
самозанятость

l50 158 155 155 l80 180 l80 900
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бсардботянми
и прошсдшпм
профсaaио-
нальное обу_
чсltие или
пол}цившим
дополrlятЕль-
ное професси-
онlцьное оь
разованис по
направJIен ию
оргдяов сJDп(-
бы зангюсги,
едпЕоврсмек-
ной фI{н8нсо-
вой помощи
при ц}судар-
cTBeHEofi ре-
гrtстр8llии в
качествс иtl-
ди видуальноrо
прсдпринима.
тсла государ-
сгв€tIноП рс-
гистрацих
создllва€мог0
юридичсскоm
JIиц4 государ-
ствснной ре-
гисtрацltи
крестьянского
(фермерского)
хозяйqгв4
постаIIовке на

}чет физиче-
сlого лица в
качсствс нало_
поплатспьщи-
кд налоm н&
профессио-
нальный доход
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l .9. Оргапп-за-
циrr BpeMeHHd-
го Фудо-
устройсгва
безработяьн

тФкдаfi в
возрsqт€ от l8
до 25 лЕт,
имеющrх
средяе€ про-

фесюионально€
образовадие
I{ли высшес
образоваяис и
цццлцих рабо-
1у в теченпс
года с даты
выдачи им
докумекга об
образоваяии и
о квsлифиrв-
ции

алснтство
по занJIю-
сти насс-
ленltя
АqФахsн-
скоfi оG
ласти,
цскгрц
зацатостц
рабоюда_
теля,
20l5_20з0

бюджgг
АсФ8-
хltпской
обласги

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 количсство
трудоусrро-
eHHbD(

12 l2 12 l2 l2 l2 l2 60

внебюд-
жстные
псточни-
кш (срл-
gтвs рsбо-
тодате-
лсй)

6840,0 570,0 570,0 570,0 570,0 570,0 570,0 570,0 2850,0

1.10. фгаltи-
зация стажи_

рвок выпуск-
ников образо-
вательньц
оргаяизаций

Еlгентство
по заняm-
сти нас€_
лсния
АсФsхан-
скол оG
ласти,
цекгры
заIUтюсти,

рабоюдs-
тели,
20l5-20з0

бюдкег
Асгра-
ханскоя
обласги

25257,2 зб l1,5 4зз1,0 l688,9 l485,0 0,0 0,0 2з56,8 l l7E4,0 количсgтво
выпускников,
прошедшm(
стаJкировку

50 48 26 25 25 25 25 125

1.1l. содGй-
сrвис бФр8-
ботным граж-
даg8м в псрс-
Фдс и безра-
ботньм Фах(-
даяам и чле-
нш их семей в
псрссслен[tи в
другио мест-

алентсrво
по зiцяю-
сти насе_
лсниrl
АсФахщ-
ской об-
ластп,
цекгры
заяяlостц,
20l5-2030

бюдкfi
АсФа-
х8лской
облаgrи

l500,4 0,0 l00,0 0,4 200,0 0.0 0,0 200,0 l0ф0 количсство
бсзрвбогньп
Ф8rц8н и
члснов их
с€мсй, псрс-
ех8вших \
пер€селив-
IЦИХСЯ Е ДРУ-
ГуIО МССТНОСТЬ

с цслью тDу-

40 40 40 40 40 40 40 200
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ность для тру_
доустройсгва
по н8прав]rе-
нllю органов
службы заfiя-
mстl{

доусгройсгва

1.12. Оргацr-
залия профес-
сио!I8JIьного
об)ления ti
дополяптеь_
ноrо прфс-
сионlцьноm
образоваrия
бозработньв
Ф8,rкддr,
включая обу-
чение в другой
MccтHocтll, в
том числе
освободив-
щихся из мест
лишския сво-
боды и при-
знанныr( в
установлсн-
Еом порядке
б€зработньши
грФкдаяши

алеЕгство
по заIUIю-
сти RаGс_

ленl{я
АgФах8н_
скои оG
ласпr,
цсЕтры
заЕятости,
ио Ао,
20l5-2030

бюджgг
АqФа-
хд{ской
обласги

89378,з Езlз,8 69а,2 7l9,1,Е 7,118,5 0,0 0,0 9Е64,0 49320,0 количсgгво
граJкдан, при_
ступивцих к
обrrению

600 560 600 600 600 600 600 з000

1.13. фгаяи-
заl_tия прфсс-
сионального
обучсния и
дополн ит€ль_
ного прфсс-
сиональяо[о
образования
я(снщин в
псриод отпJaс-
ка по )rходу за

рсбснком до
достиrкецrlя
им возраста

агснтство
по з{lнято-
сти нас€-
лсв!tя
АgФахsд-
скоп оG
JIасти,

цснты
заняюсти,
ио Ао,
20l5-2030

бюджет
Асгра-
ханскоfi
облаgги

7192,9 lE22,6 0,0 3 l2,0 4зt,3 0,0 0,0 710,0 3850,0 Количссгво
жснщив 11

ФФкдап пен-
сионного во3-

рас-г4 приqгу_
пltвlцкх к
об}цсrIsю

l80 0 29 з8 38 з8 38 l90
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трех лет, нфа-
нятьD( грllrк-
д l, которым в
соответствии с
зiцонодатýль-
сгвом Россий-
ской Федера-
ции назначена
страховlц
пеясия по
старости и
которые стрс_
МЯТСЯ ВОЗОG
цовить трудо-
B},ro деятель-
ность
1.14. Органи-
зация профес-
сиок{цьной
ориснтации

фФкдаfi в
чеrих выбора
сферы доя-
тельяости
(профессии),
трудоуqгрой-
ства, прохож-
лспия профос-
сион{цьпого
обуч€ния и
полJл{енпя
дополнЕтель-
ного профес-
сиояIlльного
образоваяия

аг€Етство
по зд{яm-
сти насе_
леяпя
Асграхан-
скоfi об-
ласти,
центы
зztнятости,
20l5-20з0

бюджсг
Асгра-
хацской
обласtп

,lз8,1,0 701,4 700,0 685,8 696,0 0,0 0,0
,l61,з

з8з6,5 количесгво
грал(дан, по-
лучивших ус-
луry

25000 25000 25000 20000 l l000 ll000 l1000 55000
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1.15. Усrryги
баяка по ме-

роприягI{ям
актIlвноf, по-
литики з{цll-
тости

аrентство
по зllнято_
сги наýе-
лецltя
АqФахаl-
ской об
ласти,
цеЕтрц
замюсти,
20l5-20з0

бюджgг
Асцlе-
хаItской
областд

42l,з з0,6 48,6 з7,з 4з,2 0,0 0,0 4з,6 2l8,0 Охват уrасг-
ников мсро-
прияткfi ак-
тивной поли-
тики здцm-
сти, пол)да-
ющих мirтсри-
аJIькую под-
дср,кку, ycJry-
гамrl баlка' Уо

l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00

Задача 2.
Укрепление
материzцьно_
техцrческой
базц цекцюв
злятости

алеЕтстю
по заняю-
сти насе_
лениrI
Асrрахан-
ской об-
лltстиl
центры
заlлюсти,
20l5-20з0

бюджЕг
АсФа-
хацскоЙ
обдасги

40500,6 l2з3,7 35E7,1 4l79,8 4500,0 0,0 0,0 4500,0 22500,0 оснащснносгь
цснтов заня-
юсти в соот-
встствии с
требовsяпями

р€гламенmв
по ок8:}аIlию
государствен-
HbD( услуг, 7о

5Е 15 80 85 85 85 95 95

средства

фде-
рального
бюджста

67z1,0 6721,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.1. Создание
условдй в
цсЕтрах заrrя_
тости дlя ока-
з8ния государ-
gtв€нllых

усJrуг (осна_

щGfilrс, обору-
довiшиq про-
ведGнис рс-
монтных ра-
бот в соогвgт-
ствии с трсбо-
ванпями ад-
министратив-
ньв реглzмся_
тOв ок8заfiItя
государствtн-
ньц услуг)

arEI{TcTBo
ло заняю_
сти н€юе-

л9нця
Асграхан-
ской об-
ласти,
цеlfтры
зiцяmсти,
20l5-2030

бюдкет
Астра-
хдlской
обласги

зt849,4 |0э1,7 2lз 1,9 4l79,8 4500,0 0,0 0,0 4500,0 22500,0 оснащснноqгь
цеrпров здц-
тости в соот-
ветствии с
тебовщrиями
пожарной, лi-
ТЕIЕРРРИСГИ_
чсской бсз-
опllýноqти и
доступностью
mýударствсIr-
ньо< усrryц Уо

80 80 85 87 87 8,1 95 95

средства

фд"-
ралъного
бюджста

6721,0 67zL,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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2.2. обеспоче-
нис досlупной
срсды для
мsJIомобиль-
HbD( групп
каселения и

Фаrкдаt| с
ограничепЕьt_
мк возltlожно-
стями

aIEHTcTBo
по эавято-
ста насе-
ления
Асгрsхsн-
ской об-
ласти,
цскФы
заяIтости,
20l5-2030

бюдrrсег
Аgгра-
хапскоfi
обласги

l651,2 l96,0 l455,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 Оанащ€нносгь
цснтров здп-
тости в соот-
встствиI{ с
трсфваяиямl{
к оказанию
услуг маJIо-
мобильным
Фуппом насс-
ленш ll грак-
дrяам с огра-
ниченными
воэможностя_
ми (досryпная

-ýрц0,%_
Доля числен-
но9ти грал(-
дая, которым
нц}начеtlо по-
собие по бсз-
рsбогице, в
общеи чис-
лGнности

Фах(дш, оG
ратившкхся за
содсйсгвисм в
поиске по.DФ-
lцщсИ рботы,
о/о

58 75 80 80 80 80 80 80

Задача 3.
обсспечсние
социальноfi
поддсржки
бсзработ,ltьц

ФФкдаfl

аг€нтство
по заЕят0-
сти fiасс-
ленl{я
АсФах81.1-
ской оG
ласти,
цеrгrры
заllятOсти,
20l5-2030

субвснция

федс-
рIцьного
бюдr<ета

l042l!84,0 426199,о l9llrEa.5 880lJ4,r ioo29],6 80029з.6 80029з.6 10029].6 aФl468,0 49,2-
5|,1

Е0,0_
90,0

70,0_
t0,0

60,0-
70,0

50,0_
60,0

49,0 49,0 49,0

3.1. Выплата
пособиfi по
фзработицс, в
том чпсле
маrcриальноп
помощl.{ в
связп с истс-
чени€м уст&-
новленноm
псриода вы-
платы пособия
по безр86оти-
це

агентство
по зщ{гrо-
сти Еztс€-
леяпя
АсФ8хая-
скоfi оG
ластиl

цсflтры
зztяmoGти,
20l5-2030

субвенцrrя

феле-
ральног0
бюдкега

9E850,K,l з7я |6.2 lE юl59.t 82l94a I 760391l 7Фэ9z| 76оз92,1 76{rз91l зЕоl960,, количсство
получатtлей
пособпй по
бсзработтче

l8000 бl000 з2000 29000 24000 r7350 l7350 Е6750
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3.2. Оформле-
нис беэработ-
ным лраJкда-
нам псксий
досрчно

алсrrтстао
по заfiято-
сти насс_
ления
АсФsхан-
ской оG
jlасти,

цеЕтрч
зцlлк)стиt
20l5-20з0

субвснция
федс,
ралькок)
бюджсга

зз0256,7 зя06,5 25907,з з0942,9 26000.0 26000,0 26000,0 26000,0 l30000,0 количесгво
Ф8ждая, ва-
правлскньв
на псЕсию до-
срочно

94 5l з0 50 50 50 50 25о

3.3. Внплата
qгппеядий в
псриод про-
хоr(дсния
профсссио-
нального обу-
чсния и полу-
чения допол-
НКТЕЛЬНОГО

прфесдио_
нальноtо oG
рцювацttя, в
mм чцслс
материшьЕой
помоцп в
псриод про_
хо]l(дсвия
профессио-
налъного обу-
чсния и поJту-
ченltл допол-
нштельно]о
прфссио-
на,льного оЕ
раювания по
нzlправлению
органов сл).ж-
бы занягосги

алентство
по занято_
сти flас€-
лсfiия
АqгрOхан.
ской об-
ласти,
цекФы
заIIяюсти,
20|51024

субвенция

феде-
рIцьнокl
бюджЕга

l Е54l,з 6|77,4 6643,9 5720,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 количссfво
пол]лЕгелеfi
qгипсндий

630 590 з65 0 0 0 0 0
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3.4. Оргаяиза-
ция осуществ-
ления перс_

дlulнок) пол-
комочия по
осуществле_
нию соцllаль-
нцх выплаг
грФft,дан8м,
призваяным в

устщlовлен-
ном порядкс
безработвш{и

дпallтство
по заняю-
сти кltс€_
ления
Асграхал-
скоf, о6,
ласти|
цснтрц
закяюсти,
20l9-20з0

с)бвснцял

'Dедс-
рального
бюмета

l l5825,8 0,0 l257з,8 l4l5x0 9900,0 9900,0 9900,0 9900,0 49500,0 Доm цсЕФов
заIU]тости, в
которьD( орга-
низовано
осущсствле-
яис пср€дан-
нок) полltо_
мочия по
осущсствле_
вию социаль-
ньц выплm
ФФкд8цш,
пркlЕаяным в
ycт8нoBJrcH-
Еом порядке
бсзработкыми

l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00

3.5. оплата
услуг почто-
воf, связи и
бднковсклх

усJrуг по ме_

роприятиям
социальной
поддсржки
бсзрабопrьц
ФФlц8н

алеtпfiво
по зztняю-
сти нас€-
ленt{я
АсФsхац-
ской оG
ластиl

цеЕты
занятости,
20l5-20з0

субвсвция

фсле-
ральноtю
бюдксга

,l 
|,l lэ,9 l79E,9 26504,4 1з97,l 4001,5 4001,5 4001,5 4001,5 20007,5 количесгво

получатслей
пособItf,
Фtlпеfiдиfi

и

l8630 бl590 з2з65 29000 24000 l7з50 l7з50 86750

Итого по под-
ПРОГРsr,{Ме l ll2?бЕJO.з я384о,l l9Еl9з.6 ц11143 870969ý Еаз67.б Е29lзЕ.6 ЕtrЕя,з 442927|,5

3адача 4 госу-
дарсгвснной
прФ8ммы.
содсйqгвЕе
здt{юсти I{н-

валидов и
сюзд8яис

условий для
поЕыlлснl{я

ффскгивно-
сm прФс_
сион8льнол

рсбилrгации
и yPoBtUl тру-
доуgФоf,gгва
молодьц ип-

Уровень тру-
доуqгройсгва
иявалrrдов, oZ

з0,0-
з5,0

l t,0_
25,0

25,0_
з0,0

з0,0-
45,0

45,0-
50,0

50,0-
55,0

50,0-
55,0

50,0-
55,0
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валидов

Подпрограмма 2 <Содейсгвие в поиске рботы незанпьм инвмидам, к}ждающимся в тудоуФройсгв9! и сопровоr{дение инвоJIидов молодого возрасгs при тудоусгройсгв€D

Щель. Содей-
ствие заЕJIт0-
сти инвiцпдов
l{ создЕlнис

условий для
повышеЕия
эффекгивно-
Фи прфес-
сиоЕzlльной

рсабцлигации
и уровня ту-
доусгройсгва
молодьDt ин-
в8JIидов

агсптство
по зatдяю-
сти Еас€-
леЕия
Асграхан-
ской об-
ласти,
цеЕгры
задятости,

работода-
тсли, ми-
нобрЕау-
ки АО,
ио Ао,
образова-
тсльныс
организа-
цкц
20l5_20з0

Уровень тру-
доусгройсгва
инВалидоц о/о

30,0-
з5,0

l8,0- 25,0_
з0,0

30,0-
45,0

45,0-
50,0

50,0-
55,0

50,0-
55,0

50,0_
55,0

3адача l. по-
вышение тру_
довой занлю_
сти шiвzцидов

агентство
по заяяю-
qги насе-
леЕия
Асграхап-
ской оG
ласти,
цеgтры
зllцяюсти,
работола-
тЁли, ИО
Ао,20l5_
2030

бюджсг
АсФа-
хаяской
обласги

l8090,8 2551,0 2з,lз,2 5l7,0 l724,t 0,0 0,0 l820,8 9l04,0 НапряжсЕ-
ность на рьш-
ке труда граJк-
д8н с оФани-
ченllымIt воз-
МОЯСIОСТЯМП,

чсл. на l ва-
капсию

0,з9 0,7 0,55 0,45 0,4 0,э7 037 0J7

субспдия
из феде-
рального
бюдr(Ега
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1.1. Прведе-
ние социоло-
гическцх
опросов в цс-
JIях выявления
потребносги
иttваJIидов в
трудоусгрой-
qгве и обrIс-
нии

arEHTcTBo
по занято-
сти Ellce-
лсния
Асграхан-
ской об
ласти,
центры
заняюсти,
20l5_2030

Доля опро-
шенньн иява-
лидов в общей
числ€нности
инвалидов,
обратившtfхся
в оргаяы
службы заня-
ТОСТП, Уо

97 98 98 l00 l00 l00 l00 l00

1.2. Содей-
ствие трудо-
уqгройсгву
иввалидов на
квOтирусмыо

рабочи€ месга

а"г€Егство
по зlццю-
сти нllс€-
лснruI
АqФахл{-
ской оG
ласти,
цеrrтры
зilцятости,

рабоmда-
тсли,
20l5-20з0

,Щоltя инва.пи-
дов, тудо-
устроеЕнъD( ва
вакllнспи, за-
явлснные ра-
ботодатсмми
в счет квоц от
обцего числа
инвалидов,
обратившкхся
в сл}rкбу за-
н{tосtи, уо

l0 7 8,5 9,5 l0 10,5 l0,5 l0,5

l.з. взаимо-
дейсгвие с
обIцсствснной
пматой Асг-
рахщrской
обласги, объ-
€дицсцилмlt
работодате-
лсй, обще-
ствами ивва-
лидов

аrентство
по 3€lняю_
сти насе_
леЕия
Асграхан-
ской об-
л€lсти,

цевтры
зIцятостп,
20l5-20з0

ДоJц прве-
девItых встреч
ПО ВОПРОСЕМ

тУдовой за-
вятости инва-
лидов от чис_
ла необходц-
MbDq %

l00 l00 l00 l00 100 100 l00 t00

1.4. Взммо-
действие с
федеральным
к&зенкым

}ryрсждонием
<Главное бю-
ро медико-
социальной
экспертизы по
Астраханской
обласгиD с

8х€нтство
по зllнято-
сти нас€-
ления
Асграхан-
ской об-
ластп,
цеЕтры
зzцtятостп,
201710э0

Доля опр-
шенньD( инва-
лидов от чис-
ла инвалидов,
ПОЛ)ЛИЕIЦИХ
индивидумь-
Еую програм-
му реабилита-
цик 8 тскущем
П9РИОД€, Уо

96 97 9Е 99 99 99 99 99
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ц€лью выяв-
ления инмли-
дов, яуrl(даю-

щихся в тру-
доустройстве
t.5. Организа-
ция сопровож-
д8Емого со-
деЙqгвия заяя-
тOсти иквалt-
дов с учеп)м
рекомсЕдуе-
MbD( в индиви_
ду8льноП пр-
граммс р€дби-
лmшши или
абилкглlии
пок&зацньD(
(прmивопока-
завньDО видов
трудовой дея-
тсль8ости

агtнтство
по зшlят0-
стп каa€-
леlIля
АсФsхsц-
ской оь
лalсI!|
цсIпрц
занякrстll,
рабсюла-
тсли,
20l7-20з0

Доля инвали-
дов, KoTopbtм
оргаппзоваflо
сопрвоrкде_
ние при тру-
доусФойсгвс,
в rмсле пЕва_
лидоц кото-

рцм показано
сопрвоrqе-
ние согласво
индивидуаль-
ной програм-
ме реабилита-
ции или аби-
литaщип инва-
лид4 обратив-
шихся в сл)a)к_

бу заrrяюсги в
поиске рабо-
ащУо

l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00

1.6. Оргаяl{за-
цдr профес_
сиональЕоm
об)лсния и до-
полнит€льяоп0
профессио-
нального об-

рцlовщlия ин-
валидов (в том
числе моло-
дьо<), явrrяrо.
щжся бсзра-
боткцмrr

1ц€нтство
по за{аю-
сти нас€_
лсflI{я
АсФахан-
ской об-
ласtц,
цоtттры
зzlнгтоqги,
ио Ао,
2011-2024

бюдкст
АqФ8_
x8ltcKoи
области

4058,0 390,0 з5,|,4 з86,0 386,0 0,0 0,0 423,1 2l l5,5 колrчссгво
1,1нвалидов,
приступиылих
к об}цению

30 30 30 30 30 з0 з0 l50

субсидия
из феде-
рlцьвого
бюджста

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.7. Осу-
щестадеllис
информачион-
ного обсспс-
чснил в GФере

аIЕЕтство
по заflяк)_
сти насс_
ления
Аqграхая-

Доrrя инвали-
дов, охвачен-
KbD( trн(фрми-

рованием о
возмоr(ности

l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00 l00
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со провождае-
мого содеЙ-
ствия заЕяю-
сти инвалидов

ской об-
JliюTI{,

цсктры
заgятостц
20l7--2024

сопровожде-
ния при тру-
доусц,ойсгвс,
в числе опро_
шеЕflых инва-
лидоц кужда-
ющкхся в тру_
доусгроfiсгве,
о/о

l.E. Разработ-
ка и угверж-
дение порrцка
осуществлс-
нлtя деятýль-
ности по со-
провоlкдllемо.
му содеЙ_
ствию заплт0-
сти инвzшидов

агоЕтýтво
по зrшято-
стlI цас€_
лснЕя
Астрах I-
ской об-
ласти,
20l7_20з0

количссtво
}твержденЕьrх
порядкоц сд.

l l l 1 1 l l l

1.9. Оборудо-
ваtrие (осfiа-
щение) рабо-
тодат€Jlями

рабочих месг
ДJЦ СТИМУЛИ-

роваIIия тру-
доусгройсгва
ицвlцидов

агснтство
по зщUtю-
сти fiitco-
лсния
Асграхдr-
ской об-
ластп,
цеЕтры
33lllятOсти,

рабоmда-
тслц,
20l5,
20l7_20з0

бюмЕг
Аqфа-
ханской
обласги

8 t77,0 l500,0 l з5l,0 ,I6,0 750,0 0,0 0,0 750,0 3750,0 количссгво
оборудован-
ньо< (осващен-
ньо<) рабочих
мест для тру-
доусФоf,gгва
I,tЕвалидов, сд.

20 l8 l l0 10 l0 l0 50

субсидия
из фсдо-
рального
бюд)кЕга

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.10. Стшу-
лировltпие
создания ра-
ботодатсллми

рабочих месг
дц трудо-

усгройства
иЕвllлидов
сверх пли по-
мимо уqгщ{ов-
леняой квоты

atгсtпство
по зацято-
сти насе-
лсния
АqФахан-
ской об-
ласти,
цеЕтры
Санятосги,

рабоюда-
тслIь
20l8-20з0

бюджсг
Асгра-
мяской
обласгк

5855,8 661,0 664,t 55,0 58Е,8 0,0 0,0 641,7 з2з8,5 количесгво
трудоусгро-
онЕьц инва-
лидов Еа рабо-чио места
сварх [l,JIи по_
мимо устаяов-
ленной квоты

l5 |4 l 9 9 9 9 45
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задача 2.
обеспечсние
качества п
дост]mности
государств€н-
нцх усrrуг
молодям иа_
вiцидам по
сопрвожде-
дию пplt с!_
д€ЙсIвип заця-
тoспl

аг€Егство
по заягго-
cTll нас€-
лснl{я
АсФахан-
ской об
шсти,
цеrпры
задлюсти,
работода-
тсли, ми-
нобрвау-
ки Ао,
ио Ао,
образова-
тсльЕые
оргадиза-
ции,
20l8-20з0

Доля тудо-
устреняьD(
ПНВIЦИДОВ
молодокl
возраста m
числа моло_
дьD( инвали-
доц обрtтив-
шrхся за со-
деfiствfiсм в
попскс раfuгыв орпаны
службц звrц-
тосги, Уо

42 l8,0_
25,0

25,0-
з0,0

35,0-
45,0

4Е,0-
5з,0

50,0-
55,0

50,0-
55,0

50,0_

55,0

,Щоlu занrгьо<
инвалидов мо-
лодого возрас-
т4 нашсдших
рабоry в тсчс-
ние 3 месяцсв
посJIе пол]^{с-
ния образова-
ния по обра-
зоватсльным
программ8м
высшсго об-

рlцlовация в
предшеств]ло_
щсм отчстllо-
му году пс-

риоде, 
О/о

х 50,0_
70,0

51,0-
7l,0

52,0-
12,0

5з,0-
1э,0

55,0-
75,0

55,0_

15,0

55,0-
75,0
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До,,rя заяятьD(
инвалидов мо-
лодок) воз-
pocT8r н8шед-
шпх работу в
1Ечсfiис з ме-
сяцсв поqIс
пол)лснrtя об
разовация по
образовагшь
ныri прфам-
мш среднего
профссдиФ,
нltльвопо об-
разовани8 в
предшествую_
щем отчстно-
му к)ду пе-

РЦОДа,О/о

х 20,0-
25,0

21,0_
26,0

22,0
21,0

23,0-
28,0

25,0-
30,0

25,0-
з0,0

25,0-
з0,0

До,ш злlягья
инвалидов мо-
лодого возрас-
тц наlцсдших
рдботу в тсчс-
ние б месяцев
после пол)лlе-
ния обраlовs-
циlI по обра:lо-
вательным
прФаммам
высшсг0 обра-
зоваfiия в
прсдцсству-
юцем отчет-
ному гOду пс-
РиОДе, Уо

х 55,0_
75,0

56,0-
16,0

57,0-
11,0

58,0-
7Е,0

60,0_
t0,0

60,0_

80,0
60,0- 80,0
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До.пя заяятьD(
пнвалидов мо_
лодого воз-
раст4 tIашсд-
ших работу в
течение 6
МССЯЦGВ ПОСJIС

полJaчеЕия оЬ
рlцовдния по
обра3оват€ль
кым програм_
мш Федвек)
прфессио-
нальЕопо оG
рщювдiия в
предше{тву-
ющем отчет_
кому году пе-
РЦОДе, Уо

х 25,0-
з5,0

26,0-
з 6,0

27,0-
з1,0

28,0-
з8,0

зO,Ф
40,0

30,0_

40,0
з0,0-40,0

.Щоля заяягьо<
пнваJIидов мо-
лодого воз-

раФа, Еашсд_
ших рабоry по
пршеqтвии 6
месяцев и бо_
л€€ поqле по-
,IучGяия обра-
зовапия по оь
p&loaaTýJIb_

ньм проrрам-
мам высlцск,
образования в
предшеству_
ющом отчет-
ному rcry пс-
Dиоде. уо

х 70,0-
90,0

72,0-
92,0

,l4,0-

94,0
77,0
91,0

80,0-
l00,0

80,0_

l00,0
80,0-
l00,0
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Дом эаrrятьо<
инвалидов мо-
лодок) воз-

рст4 нlllлед-
ших работу по
проц'I€сtвии 6
ttlссяцсв п
более после
полученI{я об-
разования по
обрsзователь-
кын прогр8м-
мш ср€днего
прфсссдо-
нальяого оG
разования в
прсдtцсству-
ющсм отч9т-
flому к)ду пе-
риоде, Уо

х 40,0-
60,0

42,о-
62,0

44,0-
64,0

4Е,0_
бЕ,0

50,0_
70,0

50,0

70,0

50,0-
70,0

2_1. с,одеи-
стаис моло_
дьIм иява,пи_

дам в поискс

работы

алеЕтство
по зtlIUгю_
сти яасе_
лснI{я
Асграхан-
ской об
лдсцц
цсшры
занJтюсти,
20l8_20з0

.Щоru вылуск-
пиков_иввали_
дов, поJryчив-
rлих услуги в
обласги со-
дсйцаия за-
Елюсти насе-
лсния, в оG
щем чиqпс вы-
пускников-иц-
ваидов, н}r(_
дающихся в

тудоусгрой-
сгвс к обра-
тивlлихся в
слyлбу зоfiя-
тости нас€,дс-
lllя, О/о

l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0

2.2. Оргs,низа-
ция Moнlfю-
рипга (шrксги-

роваяия) по-
тебноgти в
тDудоустDои-

аr€нтство
по зtlняю-
сти насс-
ления
Аqграхая-
ской о6-

Доля опро-
шенЕьв ивва-
лидов моло-
дого возраста
от инвалидов
молодоrо

96,0 97,0 98,0 99,0 99,0 99,0 99,0 99,0
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стае незalяя_
тых молодых
инвtцидов,
которым орга-
нzми медико-
СОЦИЛБНОЙ
экспертпзы

рекомсвдова-
но трудо-
усrройсгво

ласти,
цеЕтры
занятостll,
20l8_20з0

возраста в
отЕошении
которьц по-
л)лсны BbF
писки шl ин-
дивидуlцьяьD(
проrрдlм
рсабилитации
или абилита-
ции цнвtци-
ДОВ, 

О/о

2.З. Осу-
щсствдеЕие
икформачион-
цого взаимо-
дсйсtвия с
обрщователь-
яыми органи-
зацпями выс-
шего и пр-
фессиональцо-
го образова-
Еия натерри-
тории АсФа-
халской обла-
сти в цеJIФ(
вьцвлеЕия
вострсбован-
ности выпуск-
никtмI{ из
числа инвЕци-
дов усJryг по
содейсгвпю в
поиске работы

апевтство
по заLlято-
сти насе-
лсния
АсФахая-
ской об-
ласти,
центры
занrIтости,
образова-
тельяые
орtавпза_
ции, ми-
нобрнау-
ки Ао,
20t8-20з0

наличие бдl-
ка дalяньц о
выпуакника1(
из числа ин-
вilJIидов, име_
ющих риск
fiструдо-
усгройсгва,
ед.

l l l l l l l l
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2.4. Оргаягза-
ция совмссп,lо
с рсгион{ць-
ной ассоrиа-
цией цеrIгров
содсЙсгвия
трудоуqФой-
сгву выпуск-
ников и сry-
деЕтов орm-
низацип выс-
lлего и про-

фсссиояалько-
го образова-
цшя информа-
циокно-
мстодического
сопрвожде-
дия дсятсль-
ности crpyk-
турных под-
разделений
образовате]ъ-
ных организа-
циfi по оказа-
ншо содеЙ-
ствпrr в тудо_
усгрЙсгвс
вцпускяикtм
из чис,па мо-
лодьж I{вва_
лидов

алaнтство
по заltято-
сти нас€-
ления
АсФахsн-
ской об-
ласти,
цекгры
заняюстI{,
образовs-
телькыс
орг8лиза-
цив,
20l8-20з0

Дом выпуск-
ников_инвали_
дов, охвачеЕ-
яьн информа-
ционво-мето-
дическим со-
провождснисм
в цсJIл( содси-
сгвrrя тудо-
усгройсгву, Уо

l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0

2.5, Размсще-
ние яа ипфор-
мiционных
росурсах обра-
зовательttьD(
орг IизациЙ
высшсло и
прфессио-
нального оG
рцrоваяия
информачии
об услугах

агеrпqгво
по зzlкято-
сти насс-
ления
Аqтрахая_
скои о6-
лlюти,
цсlпры
зrаплтости,
оброзовs-
тельныс
орлаflиза-

Доля образо-
вателькых ор-
гш{изщшй
высшеп0 и
профсссио-
нального о&
рлювацt{я, ох-
ваченкнх ин-

формl{рваяи-
см об услугах
сл}rкбы злrя-
тOсти васеJIс-

l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 100,0 l00,0 l00,0
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службы заяя_
тости нассле-
ния по содей-
ствию в тру-
доустройстве
выпускников
из чисJIа l{tша_
лидов

цtrц
2018-20з0

НЦя, Уо

2.6. Организа-
ция проведе-
ния методI{че_
ских с€мина-

ров по облс-
нию специа-
листов сл).ж-
бы зангюсги
насiЕлсниrI
практике про_

фориентаци-
онной дся-
тсльности с
учетом осо-
бекноqгей
психологиче-
ского статуса
инвалидов п
их личноqгной
позиции в
отвошении
поиска рабсгы
и тудо-
устройgгва

шекгство
по заЕято-
сти вас€-
лсвия
АсФахан-
ской об-
ла9ти,
цсrпры
зФlятостц
образова-
тельвые
оргдiиза_
ции,
20l8-20з0

коллчсqгво
провсденньD(
сlминароц сд.

,, 1 2 2 2 1 2 l0
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задачs 3. по-
вышснис коя_

ý/р€Еюспо-
сэбности и
прфессио-
нiцьцой мо-
бильноgги
молодьв иц-
вzцидов на

р€гиональаом
рынкс труд8

аIlrпство
по заяято-
сти насе_
лсни{
Астрахsц-
скоп оG
ласти,
цеЕтры
здяяюсти,
рsбоюд8-
тели, мпк-
обршауки
Ао, ио
АО, обрц-
зоватrоль-
Еые орm_
низации,
20l8_20з0

Доrц молодьоl
ИНВОIИДОЦ
коmрым ока-
запо содеfi-
ствие в пр_
фсссиояаль-
ном самооп_
рсдалснии с
)л€том реко-
ме8дуýмьв в
иllдивидаль-
ноfi прграм-
мс рсабилtfrа-
ции или аби-
литаlши пока-
заrrЕьв (про-
тивопо Kll?aн-
fiьD() видов

тУдовой дся,
ТЕЛЬНОСТИ П
потребност€й

рынка туд4 в
общем числе
молодьц ин-
валидов, обра-
тивlлюrcя в
цскгры зirдя_
тости нас€ле-
нля,Уо

Е2,0 83,0 84,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0

3.1. Организа-
ция проф€с-
сиовальной
ориентации
молодьц ин_
валидов, обрs-
тившихся в
оргаRы сrrрк-
бы здrгтоqги
нас€л€нl{я

агентство
по зш{яю-
сти нас€-
ле8иа
Аqграх8н-
ской об-
ластк,
цсктры
зilняюсти,
20l7_20з0

Доля молодьв
инва.пидоц
охваченвьж
профорисlпа-
циояньмll мс-
ропрtlлтr{ями,
от числа мо-
лодцх инва-
лидоц обрд-
тившихся в
оргщ|ы сJIуrк-
бы заfiятоqтl{
нsс€лGнrtя, уо

t00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 100,0 l00,0 l00,0
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З.2. Прдо-
ставлеIlиQ

усJц/г по соци-
аrъной адал-
тацип на ры8-
ке туда инва-
лидам - вы-
пускнимм
образоват€ль-
HbD( оргаItва-
цпЦ цризк8It-
Еым в уста-
новленном
порядке фз_
работяыми

агевтство
по заltято-
стl{ ч8се-
ленltя
Асrрахая-
скоfi оG
ласти|
цскгры
заЕяюсти,
20lt_20з0

.I[oM инвалп-
дов - выпуск-
никоц поJry-
чивIцих )aсдa_

ry по соци-
aцьной адап-
тации, от вы_
пускнпков -
иквалидо4
пркtнаяньD( в

устаповлен-
IIом порlцке
бсзработвн-
Мu,Уо

ýý о 60,0 65,0 67,0 70,0 70,0 70,0 70,0

З.З. Предо-
ставление

услуг по пси-
хологической
поддсржке
инвалI{дам-
выпускникам
образователь-
ньц оргаяиза-
циЙ, признан-
ным в уста-
Еовленном
порlцке бй-
рабсrгкьп{и

ЕtгсЕтство
по з Urю_
сти цасс-
ленIlя
АФрахан-
ской об
ласти,
цскгры
зщUtтости,
20l8-2030

Доrrя инва.ли-
дов - выпуск-
ников, поJIу_
чивlцих усrry-
ry по псш(о-
логической
поддсржке, от
выпускtlи-
ков - {нваJIи-
дов| прI.rзяая_
ньп в уста-
НОВЛСНЕОМ
порядко fuJ-
работпымц Уо

55,0 60,0 65,0 67,0 70,0 70,0 70,0 70,0

3.4. Информа-
ционно_
методичсскос
сопровождс-
ние молодьD(
инвалкдов|
пол}ryившкх
сгsryс бсзра-
бqгпого, по
вопросу орга-
Еизации соб-
ствспного дсла

агснтство
по заЕяm-
стп нас€-
ления
Асграхац-
ской оG
ласти,
цеЕтры
зацлк)сти,
20l8_20з0

доля молодьц
ицвалидов,
ох.вачеяных
информали-
онно-методи-
чсским сопро-
во)rцсниец от
числа Фзра-
ботньц моло-
дых иЕваIrl-
дов, ,каию_
цlих организо_
вать самоза_
нffтоqгь, Уо

100,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0
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3.5, Оргаrrпза-
ция спецпали-
зированншх
ярмарк ва_

каflсиf,

аIеlпство
по заняю-
сти насс-
лсния
АсФахдr-
скоfi оG
лаqти,
центы
зд{яюсти,
20l8-2030

количесгво
пров€дсflЕьD(
ярмарк B{l-

кансиЙ ulя
инвалидов! сд.

l2 lz 12 l2 L2 12 l2 60

3 .6. Реализа-
цrtя мероприя-
тпfi по содсf,-
ствию тудо-
усФойсгву
цсзанятьн
)лrастяиков
региональЕьц
и национlць_
ньц этzlпов
чемпионата по
профсссио-
нальному ма-
сгерству срсди
людей с инва-
лидностью
(Абилимпикс),

aIElITcTBo
по заflJгю-
cтll нас€-
лсния
Асграхsц-
ской об-
ласти,
цснтры
зltllяк)сти,

работода-
тслц ми-
нобрнау-
ки АО,
ио Ао,
образова-
тсльныс
орг8Irиза-
цли,
20lь2Oз0

Доля тудо-
устроевяьD(
llс{инятцх ин-
валидов от
числа нфаця-
тых rIа9тнп-ков регио_
нIцьньtх ll
нацI{о нальн ых
зтапов чсмпи_
онаm по пр-
фессrrояаль
ному мастер-
сtву среди
людеЙ с инва-
лидностью
<Абилим-
пикс)) из чис-
ла обратив-
шихся в орга-
Ны сл}"жбы за-
gятоglц, о/о

70,0 70,0 70,5 70,7 7l,0 7l,5 71,5 71,5

Итоtо по под-
программе 2

l8090,8 2551,0 2з7з,2 5l7,0 1,124,8 0,0 0,0 l820,8 9l04,0

Залача 5 гоry-
дарсгв€нЕоfi
проФаммы.
Проведенис
едиflой госу-
дФqтвеняоf,
политики и
осущсствле-
ние государ-
ствсннок)

ДоJц гршцая,
пол}^|иыцкх

услугtt в обла-
сти содей-
ствия заяяm-
сти населсния,
в общсм числе
обратившt{хся
граждан,
иiiеющхх пра-

l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0 l00,0



33

l 2 ] 4 5 6 7 8 9 l0 ll 12 lз l4 l5 lб l7 lt l9 20 2l
управлсtl ltя в
области со-
деЙствия з8IIя-
тости flаселс-
ния Аgтsхан-
скоfi обласги

во нд поJrуче_
кие эпл( ус_
ПУГ, Уо

велом ствсннtц цсловая лРограмма <Создашие условий для обеслсчсния запятости lJаселсвия АсФахаfiской обласги))

Мсрприятис
<обеспечевис
деятельцости
аI€ктства по
заJtяюсти
нllс,€леяия
АеФахацской
облsстп и под-
ВСДОМСТВСЕ-

ньц ому )пrр€-
}кденийD

агýктство
по задяю-
сти нас€-
леЕия
АсФахак-
ской оG
леfq,
цеrпры
зiшulюстиt
гку Ао
(Управ-
леЕие по
тсхниче_
скому
обсспсче-
нию
аr!еЕтства
по заflгю-
сти пасе-
лениrI
Асграхдя-
скоf, об-
ластuD,
2015-20з0

бюдt<sт
АФра-
ханскоf,
облаqги

2Фэ8772 l5| 93l.з l49862,9 lJ6925.0 l8з561,9 l07973,0 l07851.7 l ф96l9 9548о9.5

федо-
раJIьньй
бюдr<от

1269,2 0,0 0,0 |269,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого по юсу-
дарсгв€нIIой
прграмме
(2019-2024)

агентство
по заяяm-
стп насс-
леняя
АсФахац-
ской об
ласти|
цсr{гры
здцmсти

вссго l!]?l]ll.I 6!2,1], I 2la587aJ Il06lBJ.5 l0!l2]J,J яlз40,6 94l99o.! l0?E5]7.0 ,з9зr85,0
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фсдс-
ральный
бюджЕt, в
mм чис-
ле:

l0I9EOOJ,E 456852,0 l92з lз8,1 88l12зJ t2454з.6 805l1з.6 Е05l4з.6 8Ф29з,6 aOоla6t,0

субвснцил
феде-
р8Jъного
бюдксга

lи28l05,0 43з520,0 l9l l788,5 880l54,1 80029з,6 80029з.6 80029з,6 80029з.6 400llи8.0

иныс
меlкбюд-
жетЕые
трансфер-
ты

2ззэ2,0 2эээz,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

субсидия
из фслс-
р8JIьного
бюджета

45299,6 0,0 l l з49,6 0,0 24250,0 4850,0 4850,0 0,0 0,0

бюдi(cг
Астра-
ханской
области

25]09t4,t l987tt,6 l9549з,7 l975l9,7 228617,1 l08l2з,0 l08001,7 249оlз,4 1245з67,о

местные
бюджgгы

43200,0 3600,0 3600,0 зф0,0 з600,0 з600,0 з600,0 з600,0 l80Ф,0

внобюд-
,кетнце
источни-
ки (срGд-
qтва рабо-
юдатс-
лсй)

299l40,5 21642,5 2з642,5 2зба5 2ц14,0 2ц14,0 25245,0 25 6?09 l28з50,0

итOго
(20l5-
2024)

20l5 20lб z0l,| 20lt 20l9 2020 202I 2022 202э 2024 2025r 202G
2030.

иmго ло
rосудар-
ствснноп
протаммс

Итого (20l5-2030) l52з7951,1 494зt8,5 4691зl,з 4з4lц,4 468369,8 68288з,t 2145814,э l l06l85,5 l08l2]5J0 94lз40,6 94l990,з l078637,0 539з l85,0

срсдства
бtодл<сга

фслсрального l l6250l8,5 2748зз,8 302550,7 278599,6 27l028,6 456852,0 l92] lз8,1 8tl42з,з Е24543,6 805l43,6 t05l4з,6 t00293,6 400l46t.0

срсдсгвд бюдх(сга Аqтра- ] 163з24,6 l92879,7 t405l lý l28849,8 l70098,7 l98788,6 l95493,7 l975l9,7 228617,70 l0t l23,0 l08001,7 21901з,4 l245з67,0
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(20l5-
2024 гг.)

хаяской области
ыtебюджЕгные источним
(сDедqгва работодателей)

402Е08,0 26675,о 26675,0 26675,о 2з642,5 2зы2,5 2з642,5 2з642,5 2447 4,0 24414,0 25245,о 25670,0 l28з50,0

срсдства местgого бюд
хста 46800,0

0,0 0,0 0,0
з600,0 з600,0 з600,0 3600,0 з600,0 з600,0 3600,0 з600,0 l8000,0

* прогнозпое значение
** в том числе компеЕсация материаJIьных затрат безработным гра]кданам в связи с направлением их на работу иrпt обучение в другую

местность по преlцожению органов сrrужбы заrrягости нrюеления
Примечаяие: осItовные показатели !мсленности )вастников мероприятий подлежат ежегодной корректировке в зависимости от объемов

фикшrсировшrия и числеЕЕости обращений граэкдшI в оргшrы с-rryокбы зalнятости.

liправле
нхе

0беслеченщ
lt |0н трOля

та ора9Ф

оý
о

€ 9v t

,



Ресурсное обеспечение

реаJIизации государственной программы

Приложение Nэ 2
к постановлению
Правительства
Ас,граханской области
от 30.II.20g2 ]s бф_п

Пршrожение Nэ 3
к государственной программе

тыс и
По rодам рсалпзацииИсrочник финансироваяия гоGудар

qгв€н8ой прФаммы
вссг0

20l5
под

20lб
tод

2017
под

20l8
под

20l9
юд

2020
mд

202l
год

2024 mд 2025 юд. 2026-2оз0
mды+

2022 год 202з год

Госуларсгвсяная прграмма кСолсfi -
ствцс зшlяюсти населения AcФax&l-
скои обласгиD

l587951,1 494388,5 4691э,l з 4з4l24д 468з69,8 68288з,l 21458743 l l06l85.5 I08l2з5,з0 94lз40,6 94t99OJ l0?86з?,0 5з9з lt5,0

ФсдсральныП бюмст l l6250tt,5 2748зз,8 з02550,7 2785ф,6 z71028,6 456t52,0 t92] lз8,1 88l423J 82454з,6 805l4з,6 t00293,6 400l468,0805l4],6

Бюджег Асгр8хаfi ской облаqги зl63324,6 192879,1 t245з67,0t405l1,6 l28849,8 l70098,? l98788,6 19549э,7 1975l9,7 228611,1 l08l2з,0 l08001,7 24907зд

меqтныс бюдкЕгы 46800,0 0,0 0,0 3600,0 з600,0 18000,00,0 з600,0 з600,0 3600,0 з600,0 з600,0 з600,0

внсбюджfiные исючники 402808,0 26675,0 26615,0 26675,0 2зм2,5 24414,0 25245,0 25670,0 l28з50,02з642,5 2э642,5 2э642,5 24414,0

Основное мероприятие по реаJшза-
ции рсгиональвого проекта (Разра-
ботка и реsлизsция проФаммы си-
сгсмноИ поддсржм и повышеЕttя
качества хиз8I{ грФкдая старшего
поколенrtя (Асtрахдtская область)D в

рsмках национальною прсt<га (Де-
моФФияD гоýударсгв€tIIiой про-
Фа.t.{мы (СодсПqгвие злlлiосги rlас€_
лсfi иr Астрахлlскоfi облsсгиD

зlч?,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0 0,0 0,0 24560,0 6667,8 0,0 0,0



)

ФсдсрsJьный бюдкfi 29797,8 0,0 0,0 0,0 0,0 233з2,0 6465,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджст АсФахаfl cкofi облsgги l4з0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 l228,0 202,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основное мероприятие по реалкlа-
циц рсгиональцого проекта (Содей-
ствие зtlнятоqги жевщI,tн - создание
,условий дошкольного образоваяия
для дсг€й в возрасгс до трех лст
(АсФахл{сlФя облsс-rь)D в рамках
8ацI{онаJъЕого прскга (Демогра-

фпя> госуларсгвеняоf, прФшмы
(содействие здя_rтости нассления
Асграхапской обласги))

50з6,Е 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5036,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

федсральннf, бюдкЕт 4Е8з,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 488з,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджст АсФаханскоf, облаqги l5з,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 l5з,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Основцое мероприягие по реаJlиза-
цци р€гионального пректs (Содей-
сгвие здrяюсгrl (АсФахsкская об-
ласгь)), в рамках национsльного про-
екга (ДемогрфшD юсудsрствснной
прграммы (Содейсгвие заплтости
населения Асrржаrrской обласгIt))

35000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25000,0 5000,0 5000,0 0,0 0,0

Фсдсральный бюдr(Ег з3950,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24250,0 4850,0 4t50,0 0 0,0

Бюмfi Асграханской обласrи l050,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 750,0 l50,0 l50,0 0,0 0,0

Подпрграмма (АIfi ивная полmика
зltняюстлt населсния и социlшькая
по,rrдержка бсзработfi ых Фа]кдан))

126558з 1,1
з62675 2 ]59l52,9 ]29lз9,6 з280з4,1 50]840,8 l98l9зз,6 941414,з 870948,6 82tз6?,6 t29l38,6 885854,3 442921|,5

Федеральный бюджgт l154993t,5 269654,6 з02550,7 218599,6 27l028,6 4зз520,0 r9l l788,5 880l54.1 800293,6 80029з,6 80029з,6 80029з,6 400l468,0

Бюдr(ег АсграхаRской облаgtи 656284,6 66345,6 29927,2 23865,0 2976з,0 4з078,з 42902,6 40077,7 425t1,0 0,0 0,0 56290,7 28l45з,5

мествые бюджеты 46800,0 0,0 0,0 0,0 3600,0 3600,0 з600,0 3600,0 з600,0 3600,0 3600,0 3600,0 lt000,0

Внебюджсгпые пqгочцики 402808,0 26675,0 26675,0 26675,0 2за2,5 2з642,5 2за2,5 2з642,5 zц14,0 2ц74,0 25245,0 25670.0 l28з50,0

Подпргршма (Содеfiqгвие в поиске

работы нЕзанятыlt{ инвsлидш, H}DK-

даощкмся в трудоусrрf,qгв€, и со-
проЕоrt(дснrt€ ияваJIUдов молодого
возраqга при трудоуqIройсtвс D

2611з,8 5451,8 0,0 бз5,0 1996,2 2551,0 2з7з2 5l7,0 l724,E0 0,0 0,0 lt20,8 9l04,0

Ф9деральныИ бюдt(ст 51,19,2 5179,z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюдксг Асг!ахsлско й обл8сги 20994,6 212,6 0,0 бз5,0 l996,2 2551,0 2зlз,2 5l7,0 |124,8 0,0 0,0 l820,8 9l04,0
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Всдомсгвеrrная целевая профамма
(Создалие условиf, дJц обеспечения
занятосп{ пас€ленllr Асграхдrско й
обласгиD

24t4681,6 I26261,5 l l05MJ l04з49,t l383з9,5 l5l931,3 l49862,9 l5E l942 l8з561,9 t07973,0 l07851,7 l90961,9 954809,5

Фсдеральный бюдкqг
|269,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1269,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджст АФрахаItскоf, облаqги 248э4lz,4 12626l,5 ll0584,4 l04з49,8 lз8з39,5 l5l9з l J l49E62,9 l56 925,0 ltз561,9 l0797з,0 l07851,7 l90961,9 954809,5

итOго l52з7951,1 4943Е8,5 4691з7 ) 4з4|u А 46tз69,8 68288з,l 2l45tl4э l l06l85,5 l0tt235,30 94lз4O,б 94l9903 tO7t637,0 5з9з lE5,0
* прогнозное значение

u I0нlроля



Приложение Nч 3
к постановлецию
Правительства
Астраханской области
от 30.II.2о22 !r 60в-п

Приложение Nч l0
к государственной программе

Ресурсное обеспечение
реЕшизации подцрограммы <<Активная политика занятости населения и социЕrльн€rя поддержка безработных гражданD

тыс.
По годам реализацииИсточники фикансиро-

вания подпроФаммы
государствевной про-
граммы

всего

2015 год 20l б год 2017 юд 20l8 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 го\ 2023 год 2024
год

2025 годr 2026-20з0 гг*

Фсдсральньй бюджfi
l l 549 9зЕ,5

269 654,6 з02 550,7 278 599,6 27l02E,6 433 520,0 l9lt 7Е8,5 8t0 l54,1 800 29з,6 800 293,6 t0029з,6
800 293,6 4 00l468,0

Бюджсг Асграхsнской
облаgти

656 2Е4,6
66 з45,6 2з 865,0 2976э,0 4307t,з 42902,6 40011,1 42 581,0 0,0 0,0

56 290,,l 28145з,5

Месгныс бюдlссты
46 800.0

0,0 0,0 0,0 з600,0 збф,0 з600,0 збlю,0 3600,0 3600,0 збф,0
з 600,0 lt 0Ф,0

внсбюдкстныс иqюч-
ники

402 808,0
26675,0 26615,0 26675,0 2за2,5 2з642,5 25245,00

25 670,0 l28 з50,0
2зФ2,5 2з642,5 2ц74,0 2ц74,00

итого l2 655 831,1 359 l52,9з626152 з29 lз9,6 328 034,1 50з м0,8 l 9El 9з3,6 947 4143 Е70 иt,6 t28 367,6 829lз8,6
885 854J 4 429 271,5

+ прогнозное значепяе

та орро е6
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