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ПРАВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОИ ОБIIАСТИ
ПОСТАНОВJIЕНИЕ

06.06.2022 Ns 258-п

_lг_l
о внесении изменений в поста-
новление Правительства Астра-
ханской области от 2|.09.2017
Ns 363-П

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федераrrь-
ными законап4и от 17.07.99 Ns 178-ФЗ <О государственной социальной помо-
щи)), от 27.0'1 ,2Ol0 Ns 210-ФЗ <Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг>, постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 15.04.2014 Ns 296 <Об утвержлении государственной программы
Российской Федерации <Социальная поддержка граждан), Законом Астрахан-
ской области от 22.|2.20lб Nq 85/2016-ОЗ <О мерах социальной поддержки и
социальной помощи отдельным категориям грaDкдан в Астраханской области>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

l. Внести в постЕrновление Правительства Астраханской области
от 21.09.2017 Nq 363-П <О Порядке и условиях назначения и выплаты социаль-
ной помощи в виде денежных выплат)) следующие изменения:

1.1. В разделе 2 Порядка и условий нсвначения и выплаты социальной
помощи в виде денежных выплат, )лвержденных постановлением (дшее - fIо-
рялок):

- в пункте 2.1 :

абзац второй дополнить словами (, а также согласия змвителя на пол)лlе-
ние учреждением в рамках межведомственного информационного взаимодей-
ствия сведений, предусмотренных абзацами четырнадцатым, пятнадцатым
пункта 2.5 настоящего рФдела, в случае если зЕIявителем (представителем за-
явителя) при представлении змвления в учреждение не представлены по соб-
ственной инициативе документы, содержащие сведениJI, предусмотренные аб-
зацами четырнадцатым, пятнадцатым пункта 2.5 настоящего раздела;);

абзацы восемнадцатый, девятнадцатый признать утратившими силу;
- пункт 2.5 дополнить абзацами четырнадцатым, пятнадцатым следующе-

го содержания:
(- выписку из специализированной медицинской организации, в которой

змвитель пол)чм специЕчIизированную, в том числе высокотехнологичную,

г
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медицинскую помощь и консультацию, - в случае обращения за компенсацией
расходов на оплату проезда в медицинскую организацию;

- закпючение врачебной комиссии медицинской организации, ук€ванное в
пункте 2 частu 3 статьи З7 Закона АстраханскоЙ области, - в случае обращения
за компенсацией расходов на оплату проезда в медицинскую оргalнизацию и ес-
ли зшIвитель нуждaцся в транспортировке воз.цушным транспортом или в ку-
пейном вагоне железнодорожного транспорта.>;

- пункт 2.7 дополнить абзацем третьим следующего содержания:
(- отсутствие в представленном п:жете документов соглас}UI з:цвитеJlя на

пол)ление )лрех(дением в pErMKаx межведомственного информационного взм-
модеЙствия сведениЙ, предусмотренных абзацами четырнацI(атым, пятнадца-
тым гtункта 2.5 настоящего раздела (в случае если зaцвителем (представителем
змвителя) не представлены по собственной инициативе документы, содержа-
щие сведения, предусмотренные абзацаI\4и четырнадцатым, пятнадцатым пункта
2,5 настоящего раздела);>;

- в пункте 2.8 слово (четвертомD заменить словом (пятом)),
1.2. В разделе 4 Порядка:
- в пункте 4.1:
абзацы тринадцатый, четырнадцатый признать утратившими силу;
в абзацах пятнадцатом, шестfiадцатом слова (в подIryнкгrrх (о)), (д> заме-

нить словами (в подпунктах <б>, кв>;
абзац семнадцатый признать утратившим силу;
- в абзацах первом, тринадцатом - семнадцатом пункта 4.2 слова <1 части

4> заменить словаI\{и <1 
l части 4>;

- в пункге 4.б:
в абзаце восьмом слова ((B подпуЕктaD( ((е>, ((ж)) пункга l> заменить сло-

вами ((в подпункга>( (г), ((д) гryнкта 1, подгrункгах ((е)), ((ж> пункга l l>;

абзац девятый изложить в новой редакции:
<- сведений об обучении детей в возрасте от 18 до 2З лgt и (или) детей,

объявленных в установленном порядке полностъю дееспособными (эмансипи-
рованными), в общеобразовательных организациях, профессион,шьньrх образо-
вательных организациях или образовательных организациях высшего образова-
ния на территории Российской Федерации (за исключением частных образова-
тельных организаций) по очной форме обу.rения (в случае обrrения детей, до-
стигших 18 лет, но не достигших 2З лет и (или) объявленных в устЕlновленном
порядке полностью дееспособными (эмансипированными), в общеобразова-
тельных организациях, профессионЕtльных образовательных оргalнизациях или
образовательных организациях высшего образования по очной форме обучения
на территории Российской Федерации (за исключением частных образователь-
ных организаций) - дrя категорий граждан, указанных в подпункте (а> пункта
1l, подпункге (а> пункга 3 части 4 статьп40 Закона Астраханской области;>;

абзац одиннадцатый дополнить словами (змвителем и членами его семьи
или одиноко проживающим змвителем);

- в абзацах третьем, четвертом, шестом гryнкта 4.7 слова (двадцать пятом)
зап{енить слЬвами (двадцать третьем, двадцать tUlToM);

- в абзаце первом пункга 4.8 слова (двадцать пятом> заменить словами
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(двадцать третьем, двадцать пятом);
- в Iryнкте 4.12:
в абзаце шестом слова ((в частях 5, 6> заменить словами <в части 5>;

в абзаце двадцать третьем слова ((находящегося в oтгD/cкe по уходу)) за-
менить словами (ос)лцествляющего уход);

абзац двадцать четвертый признать )црамвшим сиJry;
- в гrуrкте 4.13:
абзац четвертый подцrякта 4.13.1 допоJIнить слов€ми <<Расчет вели.Iины

возмещения расходов работодателю осуществпяется исходя из факгического
количества пройденньгх поJIу{ателем социальной помощи дней стажировки.> ;

абзац третий подгryнкта 4. l3.2 изложить в новой редакции:
(- зарегистрироваться в единой цифровой платформе в сфере занятости и

трудовьгх отношений <Работа в России>;>;
в подггункте 4.13.3:
в абзаце втором слова (и органа,rи местЕого самоуправлен}ш муЕици-

пальнъ,D( образований Астржанской обласм>> заменить словаi\,Iи (, органап4и
местного сaлмоуцравления муниципаJIьньтх образовапий Астраханской области и
организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательствa));

дополнить абзацем следующего содерж€tнри:
(- направлять поJryчателя социа-тrьной помощи в организации инфраструк-

туры поддержки субъектов малого и среднего предцриЕимательства для поIry-
чения консультационной поддержки по вопросalм осуществления предпринима-
тельской деятельности, при необходимости также направлять поJDцателя соци-
альной помощи на прохождение обучения предпринимательским компетенци-
ям, цроводимого организациями инфраструкт,уры поддержки субъекгов мzшого
и среднего предцриниматеJIьства в pirмKax реаJмзации мероприятий Еационtшь-
ного проекта <Малое и среднее предцршrимательство и поддер}ка индивиду-
аьной предпринимательской инициативьD.);

абзац чегвертьй подпункта 4.1З.4 изложrть в новой редакции:
(- при необходимости приобрести в период действия социального кон-

тракта основные средства, материаJъно-цроизводственпые запасы, поJrr{ить
лицензии на црограммное обеспечение и (или) на осуществление отдельньг)( ви-
дов деятеJIьности в соответствЕи со статьей 12 Федера.тlьного зЕкоiIа от
04.05.2011 Ns 99-ФЗ <О лицензировzlнии отдеJIьньгх видов деятельности> (не бо-
лее 10 процёнтов назначаемой вьтплатьт), принять иlчtуIцественньте обязательства
(не более 15 прошентов назначаемой выплатьт), необходимые для осуществления
индивидуальной предпринимательской деятельности, и представить в rIрежде-
ние подтвержд€lющие докумеЕты);

- в гryнкте 4.14:
в абзацах втором, четвертом слова ((Еа год заюIючения социaшьного кон-

тракга)) заменить словами (на год осуществления такой выплаты>;
в абзаце восьмом слова (копии прик iа о приеме на работр) заменить

словilми (копии трудового договор.D);
- в абзаце первом гryнкта 4.17 слова (Еа год закJIючеЕия социального крн-

TpaKTED) заменить словами (на год осуществлеЕия такой выплатыD;



4

- дополЕить пунктtlп{и 4.21 - 4.27 в следующей редакции:
<4,21. Социальный контракт может быть измеЕен по соглашению между

поIryчателем социальной помощи и учреждением по инициативе поJryчателя со-

циа.гlьной помощи в соответствии с пунктами 4.22 - 4.27 настоящего раздела.
4.22. Получатель социальной помощи вправе до истечения половины сро-

ка действия социального контракта направить в )дIреждение мотивированное
зaцвление об изменении социального контракта в части изменениJI перечня ме-

роприятий и сроков исполнения мероприятий програIчrмы социа.llьной адаптации
в пределах срока действия социаJIьного KoHTpzlKTa с приложением документов,
обосновывающих необходимостъ изменения социzlльного контракта (да.гrее - за-
явление и документы об изменении социального контракта).

4.23. Змвление и документы об изменении социального контракта не мо-
гут содержать предлояtений об увеличении размера социапьriой помощи на ос-
новании соци€lльного контракта по действующим мероприятиям програп,rмы со-
циальной адаптации.

4.24. Учреждение в день поступления з,uIвлениrI и документов об измене-
нии социalльного контракта регистрирует их и в течение 5 календарных дней со
дня регистрации:

- рассматривает змвление и документы об изменении социaшьного коЕ-
тракта на соответствие требованиям, установленным пунктап{и 4.22,4.23 насто-
ящего рЕвдела;

- в сlryчае несоответствия заявления и документов об изменении социаль-
ного контр?кта требовапиям, установленным пунктаI\,Iи 4.22, 4.2З настоящего
рдtдела, принимает решение об отказе в изменении социального контракта в

форме локального акта учреждения и напр€tвляет уведомлепие заявителю об от-
ка}е в изменении социальЕого контракта с укл}анием несоответствиJI з€tявJIения
и документов об изменении социального контракта требованиям, установлен-
ным пунктЕIми 4.22,4.2З настоящего ра:tдела;

- в сJryчае соответствия заявления и документов об изменении соци€tльно-
го контракта требованиям, установленным пунктап,Iи 4.22, 4.2З настоящего ptш-

дела, состЕIвлrIет проект дополнительного соглaшпения об изменении социаJIьно-
го контракта.

4.25. В сJryчае соответствия змвления и документов об изменеЕии соци-
alльного контракта тебованиям, установленным Iryнктами 4.22, 4.23 настоящего
рaвдела, )цреждение в течение З календарных дней со дня составления проекта
дополнительного соглЕIIIIения об изменении социального контракта направляет
укщЕIнные змвление и документы об изменении социального контракта, а таюке
проект дополнительного соглашения об изменении социzrльного контракта на

рассмотрение комиссии.
Комиссия в течение 7 календарных дней со дня поJIучения змвления и

документов, указанных в абзаце первом настоящего rryнкта, рассматривает их и
принимает решение о целесообразности (нецелесообразности) заключеяия до-
полнительного соглашения об изменении социального KoHTpzrKTa исходя из
необходимости содействия в реaшизации поJryчателем социаJIьIIой помощи ме-

роприятий, пре,ryсмотренных прогрчlп{мой социмьной адаптации, и стимулиро-
вания активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации.
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4.26. Учреждение в течение З календарных дней со дшI принятия комис-
сиеЙ решения о целесообразности закJIючения дополнительного соглапrения об
изменении социального контракта, оформленного протоколом заседания комис-
сии, принимает решение об изменении социапьного контракта в форме локаль-
ного акта учреrI<дения и направляет поJryчателю социальной помощи проект до-
полнительного соглашенIдI об изменении социального контр€кта и письменное
уведомление, в котором ука:}ывает на необходимость представления в учрежде-
ние подписанного дополнительного соглЕIIIIения об изменении соци!rльЕого кон-
тракта в течение 5 рабочих дней со дня полу{ения поJryчателем социальной по-
мощи указанного уведомления.

Непредставление поIryчателем социальной помощи подписанноГо допол-
нительного соглашения об изменении социzlльного контракга в учреждение в
срок, установленный абзацем первым пастоящего пунктq за искJIючением слу-
чаев, когда невозможность своевременного закJIючения дополнительного со-
глашения об изменении социального контракта вызвана действием обстоятель-
ств непреодолимой силы или действиями (бездействием) учрежления, признает-
Ся отказоМ пол}лiателя социальной помощи от изменениrI социального контрак-
та, в этом сJIучае уIреждением в течение 2 рабочих дней со дня истечения сро-
ка, укzLзанного в абзаце первом настоящего пунктц принимается решение об от-
казе в изменении социального контракт4 которое оформляется локЕlльным ак-
том учрежденшL

О принятом решении об отказе в изменеflии социЕlльного контракта )л{ре-
ждение в течение 1 рабочего дня со дня его принят}ш уведомляет поJIJлателя
социальной помощи в письменной форме с указанием ocHoBaHIдI, указанного в
абзаце втором настоящего пункта.

При этом поJryчатель социшlьной помощи вправе повторно обратиться с
змвлением об изменении социЕrпьного контракта в соответствии с настоящим
рrвделом.

4.27 . Принятие комиссией решения о нецелесообраj}цости закJIючения до-
полнительного соглашенI.IJI об изменении социarльного контрЕкта является осно-
ванием для отказа в изменении социального контракта. Учреждение в течение 2
каJIендарньIх дней со дня принятия комиссией решения о нецелесообразности
закJIючения дополнительного соглашения об изменении социального контрактq
оформленного протоколом заседания комиссии, приItимает решение об отказе в
изменении социzlльного контракта в форме локального акта rIреждения и
направляет получатеjIю социальной помощи в письменной форме уведомление
об отказе в изменении социЕlльного контракта с укд}анием основalllия для oTкzr:l4
предусмотренного настоящим пунктом.>;

- пункты 4,2l - 4.З0 считать соответственно пунктами 4.28 - 4.З7;
- в пункте 4.31 :

в абзаце первом цифры <4.23> заменить цифрами к4.30>, цифры <2.4> за-
менить цифрами <4.З0>;

в абзаце девятом цифры к4.25> заменить цифрами <<4.З2>>;

- в абзацах втором, третьем Iryнкта 4.32 цифры <4.2З> заменить цифрами
<4.З0>;

- в абзаце первом пункта 4.35 цифры <4.27> заменить цифрами <<4.З4>>;
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- в абзаце втором пункта 4.Зб цифры <4.24> заменить цифрами (4.З l D.

1.3. В приложении Ns 2 к Порядку:
- в строке l слова (на год заключения социального контрактa>) заменить

словаJt4и (на год осуществлениJI такой выплаты>;
- строку 2 изложить в новой редакции согласно приложению к настояще-

му постановлению.
1.4. В прилол<ении J\Ъ 3 к Порядку:
- в разделе 2:
в пункте 2.1 :

в подпункте 2.1 .l :

в абзаце четвертом слова (на год закJIючения социztльного контакта) за-
менить словаI\4и ((на год осуществления такой выплаты);

в абзаце IUпом после слов (трех месяцев.)) дополнить словalми <Расчет ве-
личины возмещения расходов работодателю ос)лцествляется исхом из фактиче-
ского количества пройденных Получателем дней ст,Dкировки.);

в абзаце шестом слова (на год закJIючения социального KoHTpaKTa>) заме-
нить словами (на год осуществлеIrия такой выплаты>;

в подпункте 2.1.2:
абзац четвертый излоrкить в новой редакции:
((- окд}ывать совместно с министерством экономического развития Аст-

раханской области, министерством сельского хозяйства и рыбной промышлен-
ности Астраханской области, органами з.rнятости населения, органап4и местного
самоуправления муниципальных образований Астраханской области и органи-
зациями инфраструкгуры поддержки субъектов маJIого и среднего предприни-
мательства содействие По.rryчателю в создании условий для осуществления
предпринимательской деятельности;>;

дополнить абзацем шестым следующего содержания:
(- направлять Полу.rателя в организации инфраструктуры поддержки

субъектов малого и среднего предпринимательства для поJrучения консультаци-
онной поддержки по вопросам осуществления предпринимательской деятельно-
сти, при необходимости такr(е HaпpaBJuITb Пол5rчателя на прохождение обуче-
ния предпринимательским компетенциям, проводимого организациями инфра-
струкryры поддержки субъекгов м.цого и среднего предпринимательства в

р,u\,rках реализации мероприятий национального проекта кМалое и среднее
предпринимательство и поддержка индивидуЕtльной предпринимательской ини-
циативы>;));

в пункте 2.3:
в подпунrсге 2.З. 1 :

абзац третий изложить в новой редакции:
(- зарегистрироваться в единой цифровой платформе в сфере занятости и

трудовьж отношений <Работа в России>;>;
в абзаце пятом слова (копию прикaша о приеме на рабоry на должностьD

заменить словаJ\,tи ((копию трудового договорzD);
абзац седьмой подгryнкта 2.3.2 излолtить в новой редакции:
<- при необходимости приобрести в период действия социального кон-

тракта основные средства, материально-производственные запасы, пол)лить
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лицензии на программное обеспечение и (или) на осуществление отдельных ви-
дов деятельности в соответствии со статьей 12 Федерального закона от
04.05.2011 Ns 99-ФЗ кО лицензировании отдельных видов деятельности> (не бо-
лее l0 процентов на:}начаемой выплаты), принять имущественные обязательства
(не более l5 процентов назначаемой выплаты), необходимые для осуществления
индивидумьной предпринимательской деятельности, и представить в Учрежде-
ние подтверждающие документы;>;

- в разделе б после слова (года) дополнить словами ((, а в случае растор-
жения социzцьного контракта в соответствии с рzц}делом 8 настоящего социаль-
ного KoHTpzlKTa по дату закJIючения дополнительного соглашения о расторже-
нии настоящего социаJIьного контракта.);

- дополнить рzвделом 7 следующего содержания:
<7. Порядок изменения социального контракта

7.1. Социальный контракт может быть изменен по соглашению Сторон по
инициативе Полуlателя.

7.2. Получатель вправе до истечения половины срока действия соци€шь-
ного контракта направить в Учреждение мотивированное заявление об измене-
нии соци:лльного Kot{TpaKTa в части изменения перечня мероприятий и сроков
исполнения мероприятий програл,tмы социальной адаптации в пределЕlх срока
действия соци:шьного KoHTpalKTa с приложением документов, обосновывающих
необходимость изменения социzшьного контракта.

7.3. Заявление и документы, указанные в пункге 7.2 настоящего раздела,
не могуг содержать предложений об увеличении размера социа.lIьной помощи
на основании социального контракта по действующим мероприятиям прогрzlм-
мы социмьной адаптации.

7.4. Заявление и документы, указанные в пункте 7.2 настоящего р.rздела,
рассматриваются Учреждением в соответствии с пунктами 4.22 - 4.27 раздела 4
Порядка.

7.5. Внесение изменений в социальный контракт оформляется в виде до-
полЕительного соглашения к настоящему социzцьному контракту.

7.6. Продление срока дейЬтвия ооциzцьного контракта осуществляется в
соответствии с пунктами 4.30 - 4.З5 раздела 4 Порядка.>;

- разделы 7- 10 считать соответственно разделами 8 - 11;
- в абзаце четвертом рл}дела 8 цифры <4.23> заменить цифрами к4.30>;
- ршдел l1 дополнить пунктом 11.3 следующего содержания:
< 1 1 .3. Все изменения и дополнения к настоящему социмьному контракту

оформляются в письменной форме путем закJlючения дополнительного согла-
шения и действительны с момента подписания Сторонами.>.

2. Постановление вступает в силу по истечении 10 дней после дня его
официального опубликования.

Управление

дOкументациOннOг0
обеспечения

и {0нIрOля

оа
атора 4 с

а.с

,
а

Губернатор Астраханской области И.Ю. Бабушкин



Приложение
к постановлеIlию
Правительства
Астраханской области
от 06.06.2022 JЁ 25ьП

Мероприятие Результат ме-

роприятия

нмменование
оргшrизачий (ве-

домств), ответ-
ственных за про-

ведение меро-
приятия

.Щополнитель-
ные условия

проведения ме-

роприятия

,Щенежные
средства,

выдеJIяемые
получатеJIю
социальной
помощи на
мероприя-

тие

2 Осуществление
индивидуаль-
ной предпри-
нимательской
деятельности

- постаIIовка
на учет в
Е{шоговом ор-
гане Астра-
ханской обла-
сти в качествd
индивидуаль-
ного предпри-
нимателя или
Еалогопла-
теJтьщика
наJIога на
профессио-
нальный доход

Министерство
экономического
развития Астра-
ханской области;

министерство
сельского хозяй-
ства и рыбной
промышленяо-
сти AcTpaxar-
ской области;

органы занято-
сти населения;

органы местного
с{lмоуправления
муниципальных
образований
Астраханской
области

бизнес-план
осуществления
индивидуальной
предпринима-
тельской дея-
тельЕости

- предоставле-
кие единовро-
менной вы-
платы на по-
Jryчение про-
фессиопмьно-
го обучения
или дополни-
тельного про-
фессионшrьно-
го образования
(при отсуг-
ствии у органа
занятости
населения

государствеЕные
казенцые учре-
ждения Астра-
ханской облас-
ти - центы со-
циальной под-
держки населе-
нияi

государственное
кaвенное учре-
ждение Астра-
ханской области
KI-|eHTp инфор-
мационно-

единовре-
менно, в
pzlзMepe
стоимости
прохожде-
ния профес-
сионaIльЕого
обуrения
или допол-
нительного
профессио-
нмьного
образова-
ния, но не
более 30000
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возможности
обеспечить
поJIучеIrие за-
явителем про-
фессионмьно-
го обления
или дополни-
тельного про-

фессионально-
го образования
или в сл}щае
отсугствия ос-
нований
предоставле-
ниJt змвителю
образователь-
ных программ,
приобретен-
ных за счет
средств органа
занятости
васеления)

технологическо-
го обеспечения
деягельности
министерства
социального
развития и труда
Астржанской
области>

рублей

- предоставле-
ние единовре-
менной де-
нежной вы-
платы в соот-
ветствии с

условиями со-
циаJIьного
коптракта

государственные
казенные )вре-
ждения Астра-
ханской облас-
ти - центры со-
циальной под-
держки населе-
ния;

государственяое
казенное учре-
ждение Асгра-
ханской области
<I-{eHTp инфор-
мационно-
техЕологическо-
го обеспечения
деятельности
министерства
социального
рtLзвития и труда
Астржанской
области>

единовре-
менно, в

размере,
определен-
ном комис-
сией с yre-
том указан-
ных в биз-
нес-плzrне
затрат, но яе
более
250000 руб-
лей

- прохо}Iцение
зЕlявителем
профессио-
нального обу-
чения или до-
полнительного
профессио-

оргzlны заЕято-
сти населения
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нмьного об-
рaвовzlния по
направлению
органов зttня-
тости населе_
ния
- предоставле-
ние зzцвитеJIю
социальньтх

услуг

гооударственные
казенные учре-
ждопия Астра-
ханской облас-
ти - ценцы со-
циальной под-
держки населе-
ния;

комплексные
ценцы социzrль-
ного обсrгужива-
ния населения;

поставщики со-
цимьных услуг

- предоставле-
ние ковсуль_
тационной
поддержки по
вопросам
осуществле-
ния предпри-
нимательской
деятельности
и при необхо-
димости про-
хождение за-
явителем обу-
чеЕия пред-
приниматель-
ским компе-
тенциям, про-
водимого ор-
ганизациями
пнфраструк-
туры под-
держки субъ-
ектов малого и
среднего
предпринима-
тельства в
pal {Kax реzши-
зации меро-

организации ин-
фраструктуры
поддержки субъ-
екгов маJIого и
среднего пред-
приЕимательства
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приятий на-

ционального
проекта (Ма-
лое и среднее
предпринима-
тельство и
поддержка ин-
дивидуальной
предпринима-
тельской ини-
циативы))

Вер
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