
ПРАВИТЕЛЬСТВО КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.12.2025 г. Красноярск № 1210-п

О внесении изменений в отдельные постановления Совета администрации 
Красноярского края, Правительства Красноярского края, устанавливающие 
нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные 
должности, и муниципальных служащих

В соответствии со статьей 8 и пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, статьей 103 Устава Красноярского края, пунктом 3 
статьи 6 Закона Красноярского края от 10.07.2007 № 2-317 «О межбюджетных 
отношениях в Красноярском крае» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Совета администрации Красноярского края 
от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих 
иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» следующие 
изменения:

в Предельных размерах оплаты труда выборных должностных лиц и лиц, 
замещающих иные муниципальные должности:

в пункте 3.2 цифры «6200» заменить цифрами «10855»; 
в пункте 7:
в абзацах первом, седьмом цифры «2025» заменить цифрами «2026»; 
в абзаце восьмом цифры «3200» заменить цифрами «4655»; 
в абзацах десятом -  двенадцатом цифры «2025» заменить цифрами 

«2026»;
в Предельных размерах оплаты труда муниципальных служащих: 
в абзаце одиннадцатом пункта 6 цифры «6200» заменить цифрами 

«10855»;
в пункте 14:
в абзацах первом, седьмом цифры «2025» заменить цифрами «2026»; 
в абзаце восьмом цифры «3200» заменить цифрами «4655»; 
в абзацах десятом -  двенадцатом цифры «2025» заменить цифрами 

«2026».
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2. Внести в постановление Правительства Красноярского края 
от 29.09.2025 № 818-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих 
иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» следующие 
изменения:

в Порядке расчета предельного размера фонда оплаты труда: 
пункт 11 дополнить словами «, а также пунктом 7 настоящего 

приложения, пунктом 4 приложения № 2 к постановлению в части повышения 
начиная с 1 января 2026 года увеличения предельных размеров ежемесячного 
денежного поощрения.»;

в Предельных размерах оплаты труда выборных должностных лиц и лиц, 
замещающих иные муниципальные должности:

в пункте 4 цифры «6200» заменить цифрами «10855»; 
дополнить пунктом 9.1 следующего содержания:
«9.1. В месяце, в котором выборным должностным лицам и лицам, 

замещающим иные муниципальные должности, начисления производятся 
исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваются 
за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, 
определенные в соответствии с пунктами 3-6 настоящего приложения, 
в 2026 году увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:

ЕДПув = Отп х Кув - Отп, (1)

где:
ЕДПув -  размер увеличения ежемесячного денежного поощрения, 

рассчитанный с учетом районного коэффициента, процентной надбавки 
к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими 
условиями, руб.;

Отп -  размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, 
за исключением пособий по временной нетрудоспособности, руб.;

Кув -  коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.
Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного 

заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2026 года.

Кув = (ОТ1 + (4655 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)

где:
ОТ1 -  выплаты, фактически начисленные выборным должностным лицам 

и лицам, замещающим иные муниципальные должности, учитываемые при
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определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2026 года, 
руб.;

ОТ2 -  выплаты, фактически начисленные выборным должностным лицам 
и лицам, замещающим иные муниципальные должности, учитываемые при 
определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2026 года, руб.;

Кмес -  количество месяцев, учитываемых. при определении среднего 
дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, за период до 1 января 2026 года;

Крк -  районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.»;

в абзаце первом пункта 10 слова «пунктами 3-6» заменить словами 
«пунктами 3-6, 9.1»;

в Предельных размерах оплаты труда муниципальных служащих:
в абзаце четвертом пункта 6 цифры «6200» заменить цифрами «10855»;
дополнить пунктом 12.1 следующего содержания:
«12.1. В месяце, в котором муниципальному служащему начисления 

производятся исходя из средней заработной платы, определенной 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и 
выплачиваются за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий 
по временной нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного 
денежного поощрения, определенные в соответствии пунктом 6 настоящего 
приложения, в 2026 году увеличиваются на размер, рассчитываемый 
по формуле:

ЕДПув = Отп х Кув - Отп, (1)

где:
ЕДПув -  размер увеличения ежемесячного денежного поощрения, 

рассчитанный с учетом районного коэффициента, процентной надбавки 
к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими 
условиями, руб.;

Отп -  размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, 
за исключением пособий по временной нетрудоспособности, руб.;

Кув -  коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.
Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного 

заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2026 года.

Кув = (ОТ1 + (4655 руб. х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
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где:
0Т1 -  выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, 

учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период 
до 1 января 2026 года, руб.;

ОТ2 -  выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, 
учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период 
с 1 января 2026 года, руб.;

Кмес -  количество месяцев, учитываемых при определении среднего 
дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, за период до 1 января 2026 года;

Крк -  районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате 
за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.»;

в абзаце первом пункта 13 слова «пунктом 6» заменить словами 
«пунктами 6, 12.1»;

Предельные размеры должностных окладов муниципальных служащих 
изложить в редакции согласно приложению.

3. Опубликовать постановление на «Официальном интернет-портале 
правовой информации Красноярского края» (www.zakon.krskstate.ru).

4. Постановление вступает в силу с 1 января 2026 года, но не ранее дня, 
следующего за днем его официального опубликования.

С.В. Верещагин

http://www.zakon.krskstate.ru


Приложение
к постановлению Правительства 
Красноярского края 
от 24.12.2025 № 1210-п

Приложение
к Предельным размерам оплаты 
труда муниципальных служащих

Предельные размеры должностных окладов муниципальных служащих

(рублей в месяц)
Наименование должности Группы муниципальных образований

I II III IV V
1 2 3 4 5 6

Первый заместитель главы 
муниципального образования

23 308 19 377 17 551 15 729 14 831

Первый заместитель главы 
(руководителя) местной администрации

23 308 19 377 17 551 15 729 14 831

Руководитель территориального отдела 17 551 15 729 14 831
Заместитель главы муниципального 
образования

21 320 17 551 15 729 13 940 13 940

Заместитель главы (руководителя) 
местной администрации

21 320 17 551 15 729 13 940 13 940

Руководитель территориального 
подразделения1

12 629 12 629 12 629

Руководитель территориального 
подразделения2

10 413 10 413 10 413

Руководитель территориального 
подразделения3

8 927 8 927 8 927

Руководитель территориального 
подразделения4

19 377 11755

Первый заместитель руководителя 
территориального подразделения

17 551 11070

Руководитель структурного 
подразделения местной администрации

17 309 14 509 13 292 12 121 10 902

Руководитель структурного 
подразделения5

17 309 14 509 13 292 12 121 10 902

Руководитель отраслевого 
(функционального) или 
территориального органа

17 309 14 509 13 292 12 121 10 902

Руководитель отраслевого 
(функционального) подразделения 
в территориальном подразделении

17 309

Заместитель руководителя 
территориального отдела

13 292 12 121 10 902

Заместитель руководителя структурного 
подразделения местной администрации

15 564 13 050 11958 10 904 9 814
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1 2 3 4 5 6
Заместитель руководителя отраслевого 
(функционального) или 
территориального органа

15 564 13 050 11958 10 904 9 814

Заместитель руководителя 
территориального подразделения1

11367 11367 11367

Заместитель руководителя 
территориального подразделения2

9 372 9 372 9 372

Заместитель руководителя 
территориального подразделения3

8 034 8 034 8 034

Заместитель руководителя отраслевого 
(функционального) подразделения 
в территориальном подразделении

15 564

Начальник инспекции 14 219 12 356 11744 10 525 9 518
Инспектор -  заместитель начальника 
инспекции

13 292

Начальник отдела 13 984 12 121 11508 10 294 9 283
Начальник отдела территориального 
отдела

11508 10 294 9 283

Начальник отдела территориального 
подразделения1

7 441 7 441 7 441

Начальник отдела территориального 
подразделения2

6 632 6 632 6 632

Начальник отдела территориального 
подразделения3

6 265 6 265 6 265

Заместитель начальника отдела 13 292 11508 10 944 9 769 8 834
Консультант-юрист 13 292 11508 10 944 9 769 8 834
Советник главы муниципального 
образования

13 984 12121 11508 10 294 9 283

Руководитель сектора 12 078 10 418 9 892 9117 8 634
Руководитель сектора территориального 
отдела

9 892 9 117 8 634

Консультант 12 078 10 418 9 892 9 117 8 634
Помощник председателя 
представительного органа

11310 9 684 9 079 8 474 8 474

Помощник главы муниципального 
образования

11310 9 684 9 079 8 474 8 474

Инспектор 11310 9 684 9 079 8 474 8 474
Контролер-ревизор 11310 9 684 9 079 8 474 8 474
Главный специалист 11310 9 684 9 079 8 474 8 474
Главный специалист территориального 
отдела

9 079 8 474 8 474

Главный специалист территориального 
подразделения1

7 001 7 001 7 001

Главный специалист территориального 
подразделения2

6 450 6 450 6 450

Главный специалист территориального 
подразделения3

6185 6185 6185

Ведущий специалист 9 970 8 474 8 474 7 864 7 864
Ведущий специалист территориального 
отдела

8 474 7 864 7 864
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1 2 3 4 5 6
Ведущий специалист территориального 
подразделения1

6 779 6 779 6 779

Ведущий специалист территориального 
подразделения2

6 265 6 265 6 265

Ведущий специалист территориального 
подразделения3

5 970 5 970 5 970

Заведующий отделом 13 984 12 121 11 508 10 294 9 283
Главный бухгалтер 11 310 9 684 9 079 8 474 8 474
Системный администратор 
(администратор баз данных)

10 175 8 718 8 151 7 620 7 620

Заместитель главного бухгалтера 10 175 8 718 8 151 7 620 7 620
Бухгалтер 9 324 7 986 7 701 7 132 7 132
Специалист 1 -й категории 8 474 7 257 7 257 6 647 6 647
Специалист 1 -й категории 
территориального отдела

7 257 6 647 6 647

Специалист 1-й категории 
территориального подразделения1,2

6 043 6 043 6 043

Специалист 1-й категории 
территориального подразделения3

5 378 5 378 5 378

Специалист 2-й категории 6 691 6 037 6 037 5 435 5 435
Специалист 2-й категории 
территориального отдела

6 037 5 435 5 435

Специалист 2-й категории 
территориального подразделения1,2’3

4419 4419 4 419

Секретарь руководителя 6 691 6 037 6 037 5 435 5 435

1 Устанавливается для должностей, учреждаемых в территориальном подразделении местной
администрации муниципального округа, расположенном на территории, соответствующей территории 
городского, сельского поселения с численностью населения более 10 тыс. чел., входившего в состав 
муниципального района до образования муниципального округа.

2 Устанавливается для должностей, учреждаемых в территориальном подразделении местной
администрации муниципального округа, расположенном на территории, соответствующей территории 
городского, сельского поселения с численностью населения от 5 до 10 тыс. чел., входившего в состав 
муниципального района до образования муниципального округа.

3 Устанавливается для должностей, учреждаемых в территориальном подразделении местной
администрации, расположенном на территории, соответствующей территории городского, сельского поселения 
с численностью населения до 5 тыс. чел., входившего в состав муниципального района до образования 
муниципального округа.

4 Устанавливается для должностей, учреждаемых в городском округе, муниципальном округе.
5 Устанавливается для должностей, учреждаемых в представительном органе муниципального

образования.


