
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЕЖНОЙ 
ПОЛИТИКИ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ 
от 

г. Краснодар 

О внесении изменений в приказ министерства 
образования, науки и молодежной политики Крас­

нодарского края от 19 января 2018 г. № 199 
"Об утверждении Положения о стимулирующих 

выплатах руководителям государственных 
образовательных организаций и государственных 
учреждений образования Краснодарского края" 

В соответствии с постановлениями главы администрации (губернатора) 
Краснодарского края от 17 ноября 2008 г. № 1152 "О введении отраслевых си­
стем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского 
края", от 27 ноября 2008 г. № 1218 "О введении отраслевой системы оплаты 
труда работников государственных образовательных организаций и государ­
ственных учреждений образования Краснодарского края" приказываю: 

1. Внести в приказ министерства образования, науки и молодежной поли­
тики Краснодарского края от 19 января 2018 г. № 199 "Об утверждении Поло­
жения о стимулирующих выплатах руководителям государственных образова­
тельных организаций и государственных учреждений образования Краснодар­
ского края" следующие изменения: 

1) в пункте 3 слова "Е.Н. Дрозд" заменить на "С.Е. Бурдейную"; 
2) в приложении: 
в абзаце третьем пункта 2.5 слова "не более 1 года" заменить словами " не 

более 1 финансового года"; 
в абзаце седьмом пункта 4.1 после слов "отработанное время" дополнить 

словами "за исключением премии за личный трудовой вклад в общие результа­
ты работы и качество труда"; 

в абзаце первом пункта 4.3 слово "единовременно" исключить; 
в абзаце четвертом пункта 4.5 слова "главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края" заменить словами "Губернатора Краснодарского края"; 
абзац третий пункта 5.1 изложить в следующей редакции: 
"при увольнении в связи с выходом на пенсию по государственному 

обеспечению - пенсию по старости;"; 
пункт 6.5 изложить в следующей редакции: 
"6.5. Руководителям учреждений, уволенным с работы в течение финан­

сового года, премия выплачивается из расчета фактически отработанного вре­
мени.". 



2. Отделу правового обеспечения, государственной службы и кадров (Дени­
сова О.Г.): 

обеспечить размещение настоящего приказа на официальном сай­
те администрации Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" и направление настоящего приказа на официальный интернет-
портал правовой информации (www.pravo.gov.ru); 

направить в 7-дневный срок после принятия настоящего приказа копию в 
формате "pdf" в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Краснодарскому краю. 

3. Приказ вступает в силу по истечении 10 дней после дня его официаль­
ного опубликования. 

Первый заместитель 
министра ^ С.В. Пронько 

http://www.pravo.gov.ru

