
МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИКИ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

от

П Р И К А З

/*7^ О *»/.

г. Краснодар

О внесении изменений в приказ министерства 
экономики Краснодарского края от 24 апреля 2019 г. № 58 

«О комиссии министерства экономики Краснодарского 
края по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских 
служащих Краснодарского края и 

урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЭ 
«О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации 
от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов» п р и к а з ы в а ю :

1. Внести в приказ министерства экономики Краснодарского края 
от 24 апреля 2019 г. № 58 «О комиссии министерства экономики 
Краснодарского края по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Краснодарского края 
и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему приказу;

2) абзац второй подпункта 2 пункта 2.1 раздела 2 приложения 2 изложить 
в следующей редакции:

«письменное обращение гражданина, замещавшего в министерстве 
должность гражданской службы, включенную в перечень должностей 
государственной гражданской службы Краснодарского края в министерстве 
экономики Краснодарского края, замещение которых связано 
с коррупционными рисками, при замещении которых государственные 
гражданские служащие Краснодарского края обязаны представлять сведения 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несоверш еннолетних 
детей, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или
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некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях 
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой 
организации, если отдельные функции по государственному управлению этой 
организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до 
истечения двух лет со дня увольнения с гражданской службы в министерстве;».

2. Общему отделу (Солодушин А.Ф.) обеспечить размещение 
(опубликование) настоящего приказа на официальном сайте администрации 
Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», официальном сайте министерства экономики Краснодарского 
края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(Ьйр://есопоту.кга8пос1аг.ги) и направление в установленном порядке на 
«Официальный интернет-портал правовой информации» (л^^т.ргауо.^оу.ги).

3. Приказ вступает в силу на следующий день после его официального 
опубликования.

Министр



Приложение
к приказу министерства экономики 
Краснодарского края 
от /Я О Л  № 01С

«Приложение 1

УТВЕРЖДЕН
приказом министерства экономики 
Краснодарского края 
от 24 апреля 2019 г. № 58 
(в редакции приказа министерства 
экономики Краснодарского края 
от / - / ,  )

СОСТАВ
комиссии министерства экономики Краснодарского края 

по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих 
Краснодарского края и урегулированию 

конфликта интересов

-  заместитель министра экономики 
Краснодарского края, председатель 
комиссии;

-  начальник отдела правового
обеспечения и по вопросам
государственной службы и кадров, 
заместитель председателя комиссии;

-  заместитель начальника отдела
правового обеспечения и по вопросам 
государственной службы и кадров, 
секретарь комиссии.

Члены комиссии:

-  главный консультант отдела правового
обеспечения и по вопросам
государственной службы и кадров;

-  начальник отдела реализации 
социально-экономических инициатив;

Зюбина
Любовь Геннадьевна

Иванова
Елена Владимировна

Богданов
Данил Александрович 

Бакирь
Г алина Владимировна

Степурина 
Вера Вячеславовна
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Атамась
Евгения Владимировна 
(независимый эксперт)

доцент кафедры государственного и 
муниципального управления ФГБОУ 
ВО «Кубанский государственный 
университет», кандидат экономических 
наук (по согласованию);

Самаркина
Ирина Владимировна
(независимый эксперт)

декан факультета управления и 
психологии, профессор кафедры 
государственной политики и 
государственного управления ФГБОУ 
ВО «Кубанский государственный 
университет» (по согласованию).».

Исполняющий обязанности начальника 
отдела правового 
обеспечения и по вопросам 
государственной службы и кадров Д.Г. Пивоваров


