
УПРАВЛЕНИЕ 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ 

РЕГУЛИРОВАНИЮ ЦЕН И ТАРИФОВ 

18 ноября 2022 года № 57-пр 
г. Барнаул 

О внесении изменения в приказ 
управления Алтайского края по 
государственному регулированию 
цен и тарифов от 30.06.2021 № 46-пр 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации», Законом Алтайского края от 
28.10.2005 № 78-ЗС «О государственной гражданской службе Алтайского 
края» п р и к а з ы в а ю : 

1. Внести в Положение о материальном стимулировании 
государственных гражданских служащих и работников управления 
Алтайского края по государственному регулированию цен и тарифов, 
утвержденное приказом управления Алтайского края по государственному 
регулированию цен и тарифов от 30.06.2021 № 46-пр «Об утверждении 
Положения о материальном стимулировании государственных гражданских 
служащих и работников управления Алтайского края по государственному 
регулированию цен и тарифов» (в редакции от 22.12.2021 № 83-пр, от 
02.06.2022 № 15-пр) изменение, изложив абзац 2 пункта 1.1. в следующей 
редакции: 

«а) государственных гражданских служащих Управления, за 
исключением начальника Управления (далее - «гражданские служащие»);». 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
начальника отдела финансового учета и хозяйственного обеспечения -
главного бухгалтера. 

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня опубликования на 
«Официальном интернет портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru) 
и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 03.06.2022. 

Заместитель начальника управления, 
начальник отдела мониторинга, анализа 
и развития информационных технологий | § s I О.В. Колосков 
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