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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

(Минсоцзащита Алтайского края)

ПРИКАЗ

г. Барнаул

О внесении изменений в приказ Ми
нистерства социальной защиты Алтай
ского края от 22.10.2019 № 27Я1р/375

Приказываю:
1. Внести в приказ Министерства социальной защиты Алтайского края

от 22.10.2019 № 27/Пр/375 «Об утверждении Примерного положения об оп
лате труда работников краевого автономного учреждения «Многофункцио
нальный центр предоставления государственных и муниципальных услуг
Алтайского края» и краевого государственного бюджетного учреждения
«Научно-исследовательский институт региональных медико-экологических
проблем» (в редакции от 24.02.2021 № 27/Пр/59, от 02.02.2022 № 27/Пр/37)
следующие изменения:

в Примерном положении, утвержденном указанным приказом:
пункт 1.16 изложить в следующей редакции:
«1.16. Повышение размеров окладов (должностных окладов), ставок

заработной платы работников осуществляется при принятии Правительством
Алтайского края решений об индексации (увеличении) оплаты труда.

При индексации (увеличении) окладов (должностных окладов) работ
ников их размеры округляются до целого рубля в сторону увеличения.»;

в пункте 2.1:
абзац второй изложить в следующей редакции:
«Размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих

должности, отнесенные к профессиональным квалификационным группам
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, ус
танавливаются в соответствии с таблицей 1 приложения 1 к настоящему
Примерному положению.»;

дополнить пункт абзацем следующего содержания:
«Размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих

должности, отнесенные к профессиональным квалификационным группам
общеотраслевых профессий рабочих, устанавливаются в соответствии с таб
лицей 2 приложения 1 к настоящему Примерному положению.»;



в пункте 2.2:
слова «в приложении» заменить словами «в приложении 2»;
дополнить пункт абзацем следующего содержания:
«Размеры окладов (должностных окладов) работников краевого авто

номного учреждения «Многофункциональный центр предоставления госу
дарственных и муниципальных услуг Алтайского края», осуществляющих
профессиональную деятельность в должностях руководителей, специалистов
и служащих, не отнесенных к профессиональным квалификационным груп
пам и квалификационным уровням, устанавливаются в соответствии с при
ложением 3 к настоящему Примерному положению.»;

пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Должностные оклады заместителей руководителей и главных бух

галтеров учреждений устанавливаются в размере на 10 - 30 % ниже размера
должностных окладов руководителей этих учреждений.

Должностные оклады руководителей филиалов краевого автономного
учреждения «Многофункциональный центр предоставления государствен
ных и муниципальных услуг Алтайского края» (далее - «руководители фи
лиалов») устанавливаются в размерах, указанных в приложении 4 к настоя
щему Примерному положению.

Группа по оплате труда руководителей филиалов определяется на ос
новании численности населения муниципального образования, на территории
которого расположен филиал; вида населенного пункта, на территории кото
рого расположен филиал; количества окон приема и выдачи документов по
предоставлению государственных и муниципальных услуг:

Группа
по оплате

труда руко
водителей
филиалов

Численность населения
муниципального обра
зования, на территории
которого расположен

филиал, тыс. чел.

Вид населенного
пункта, на террито
рии которого распо

ложен филиал

Количество окон прие
ма и вьщачи докумен

тов по предоставлению
государственных и му

ниципальных услуг

I группа свьппе 70000 город не менее 9

II группа
от 26000 до 70000

город, поселок
городского типа

(рабочий поселок)
не менее 5

от 30000 до 50000 сельский населенный
пункт

не менее 5

III группа
до 26000

город, поселок
городского типа

(рабочий поселок)
не менее 3

до 30000 сельский населенный
пункт

не менее 3
»;

пункт 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4. Должностные оклады заместителей начальников отделов устанавли

ваются локальными нормативными актами учреждений в размере на 7 - 10%
ниже размера должностных окладов начальников отделов.



Должностные оклады заместителей руководителей филиалов устанавли
ваются локальными нормативными актами учреждений в размере на 7 - 10 %
ниже размера должностных окладов руководителей филиалов.»;

приложение к Примерному положению считать приложением 2 и из
ложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему приказу;

дополнить Примерное положение приложениями 1, 3, 4 в редакции со
гласно приложениям 2,3, 4 к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ распространяет свое действие на правоотноше
ния, возникшие с 01.06.2022.

3. Настоящий приказ подлежит опубликованию на «Официальном ин
тернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru).

Министр Н.В. Оськина



ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к приказу Министерства
социальной защиты
Алтайского края
от ^.0^.k0£l2. № п ZdS

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ
(должностных окладов) работников по профессиональным

квалификационным группам должностей работников сферы
научных исследований и разработок

№
п/п

Профессиональная квалификационная группа,
квалификационный уровень, наименование

должности

Минимальные размеры окла
дов (должностных окладов),

руб.
1. Профессиональная квалификационная группа должностей научных работников

и руководителей структурных подразделений
1 1 квалификационный уровень:

младший научный сотрудник, научный сотруд
ник

9236

2 2 квалификационный уровень:
старший научный сотрудник

9736

3 3 квалификационный уровень:
ведущий научный сотрудник

10236

4 4 квалификационный уровень:
главный научный сотрудник

10736



ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к приказу Министерства
социальной защиты
Алтайского края /, .
от

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Примерному положению об оп
лате труда работников краевого
автономного учреждения «Мно
гофункциональный центр пре
доставления государственных и
муниципальных услуг Алтайско
го края» и краевого государст
венного бюджетного учреждения
«Научно-исследовательский ин
ститут региональных медико-
экологических проблем»

Таблица 1

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ
(должностных окладов) работников, занимающих должности,
отнесенные к профессиональным квалификационным группам

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов
и служащих

№
и/и

Профессиональная квалификационная группа,
квалификационный уровень, наименование

должности

Минимальные размеры окла
дов (должностных окладов),

руб.
1 2 3

1. Профессиональная квалификационная группа первого уровня
1 1 квалификационный уровень:

делопроизводитель
3530

2 2 квалификационный уровень:
должности служащих 1 квалификационного уро
вня, по которым может устанавливаться произ
водное должностное наименование «старший»

3631

2. Профессиональная квалификационная группа второго уровня
3 1 квалификационный уровень:

администратор, инспектор по кадрам, секретарь
руководителя

5592

4 2 квалификационный уровень:
заведующий хозяйством, старший администратор

5898

3. Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
5 1 квалификационный уровень:

бухгалтер, документовед, инженер по научно-
технической информации, инженер-программист,
специалист по кадрам;

7118



1 2 3

специалист по связям с общественностью, эко
номист, юрисконсульт

6 2 квалификационный уровень:
должности служащих 1 квалификационного уро
вня, по которым может устанавливаться II вну-
тридолжностная категория

7250

7 3 квалификационный уровень:
должности служащих 1 квалификационного уро
вня, по которым может устанавливаться I вну-
тридолжностная категория

7295

8 4 квалификационный уровень:
должности служащих 1 квалификационного уро
вня, по которым может устанавливаться произ
водное должностное наименование «ведущий»

7375

9 5 квалификационный уровень:
заместитель главного бухгалтера 7476

4. Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня
10 2 квалификационный уровень:

главный специалист по защите информации 9489

Таблица 2

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ
(должностных оютадов) работников, занимающих должности,
отнесенные к профессиональным квалификационным группам

общеотраслевых профессии рабочих

№

п/п

Профессиональная квалификационная группа,
квалификационный уровень, наименование

должности

Минимальные размеры окла
дов (должностных окладов),

руб.
1. Профессиональная квалификационная группа первого уровня

1 1 квалификационный уровень:
буфетчик, гардеробщик, кладовщик, курьер, ра
бочий по комплексному обслуживанию зданий,
слесарь-сантехник, слесарь-электрик по ремонту
электрооборудования, сторож (вахтер)

3030

2. Профессиональная квалификационная грзппа второго уровня
2 I квалификационный уровень:

водитель автомобиля
5500

3 2 квалификационный уровень:
охранник

5800



ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к приказу Министерства
социальной защиты
Алтайского края лАх л
от ЯЫ

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Примерному положению об оп
лате труда работников краевого
автономного учреждения «Мно
гофункциональный центр пре
доставления государственных и
муниципальных услуг Алтайско
го края» и краевого государст
венного бюджетного учреждения
«Научно-исследовательский ин
ститут региональных медико-
экологических проблем»

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ
(должностных окладов) работников краевого автономного учреж
дения «Многофункциональный центр предоставления государст
венных и муниципальных услуг Алтайского края», занимающих

должности, не отнесенные к профессиональным квалификацион
ным группам и квалификационным уровням

№
п/п

Наименование должности
Минимальные размеры окла
дов (должностных окладов),

руб.
1 Секретарь-администратор 5592

2 Специалист 7118

3 Специалист-эксперт 7250

4 Специалист центра телефонного обслуживания 7250

5 Специалист II категории 7250

6 Специалист I категории 7295

7 Специалист по персоналу 7295

8 Администратор вычислительной сети 7295

9 Ведущий специалист 7375

10 Начальник сектора 8500

11 Главный администратор вычислительной сети 8700

12 Начальник отдела 9413



ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к приказу Министерства
социальной защиты
Алтайского края / , ,
от 22.06.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к Примерному положению об оп
лате труда работников краевого
автономного учреждения «Мно
гофункциональный центр пре
доставления государственных и
муниципальных услуг Алтайско
го края» и краевого государст
венного бюджетного учреждения
«Научно-исследовательский ин
ститут региональных медико-
экологических проблем»

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ
должностных окладов руководителей филиалов краевого авто

номного учреждения «Многофункциональный центр предоставле
ния государственных и муниципальных услуг Алтайского края»

№
п/п

Группа по оплате труда
руководителей филиалов

Минимальные размеры
должностных окладов, руб.

1 I группа 9840

2 II группа 9413

3 III группа 8500




