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О внесении измененпй в Порядок уведомления представителя
нанпмателя (работодателя) о факгах обращенпя в целях скпонения

государственного гражданского сJIужащего Министерства цифрового
развития и массовых коммуникаций Республшки Мордовия к

совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений,
содержащихся в уведомлении, организацип проверки этих сведений и

регпстрации уведомленпй

В целях приведеIIиJI нормативного правового акта в соответствии с
действующим законодательством п р и к а з ы в а ю:

l. Внести в Порядок уведомления представителя нанимателя
(работолателя) о фактах обращения в целях склонениJI государственного
гражданского служащего Министерства цифрового рaц}вития и массовых
коммуникаций Республики Мордовия к совершению коррупционных
правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях.,
организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений,
утвержденный приказом Министра цифрового развития и массовых
коммуникаций Республики Мордовия от 1З ноября 2025 r. J\Ъ 299 следующие
изменения:

абзац 4 пункта 2 изложить в следующей редакции:
<Государственный гражданский служащий обязан незамедлительно

уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры
обо всех обращениях к нему каких-либо лиц в целях скJIонения его к
совершению коррупционных правонарушений.>>;

подпункт 1 пункта З изложить в следующей редакции:
<l) фамилию,имяи отчество (при на,rичии), наименование замещаемой

должности;>;
пункт 14 дополнить абзацем следующего содержания:
<Заключение подписывается председателем и секретарем комиссии.));
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пункт 20 изложить в следующеЙ редакции:
<20. Материалы рассмотрЙия уведомления, вкJIючitя решение, принятое

представителем нанимателя (работодателем), приобщаются к личному делу
государственного гражданского служащего - составителя уведомления,

Гражданский служащий - составитель уведомления должен быть
ознакомлен с решением, принятым представителем нанимателя
(работодателем) в отношении него, в течение двух рабочих дней.

В случае отсутствия гражданского служащего - составителя
уведомления по месту прохождениrI службы копия решения направляется по
почте заказным письмом с уведомлением о вр}п{ении.)

2. Нача.,rьнику организационно-правового отдела О.В.Тамбовцевой
ознакомить с настоящим приказом государственных гражданских служащих
Министерства цифрового развития и массовых коммуникаций Республики
Морловия,

3, Настоящий приказ вступает в силу со дня его официа.лtьного
опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего прик€ва оставляю за собой.

Министр й*- Н.В. Санина


