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Госуларственный регистраIцонный номер
l320250l9 от 20. l0.2025 г.

МИНИСТЕРСТВО
ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ И МАС]СОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

прикАз

('apattcK

о"г л zlL j. Nс /iЦ
О внесении изменений в Положение об оплате труда и материальпом

стнмулированип государственных гралцанскпх служащих
Министерства цпфрового развития п массовых коммуникаций

Республики Мордовия

В соответствии с распоряжением Главы Республики Мордовия от l8
сентября 2025 г. Ns б32-РГ и в целях приведения нормативного правового
акта в соответствии с действующим законодательством п р и к а з ы в а ю:

l. Внести в Положение об оплате труда и материальном
стимулировании государственных гражданских служащих Министерства
цифрового рaввития и массовых коммуникаций Республики Мордовия,
утвержденное прик€lзом Министра цифрового развития и массовых
коммуникаций Республики Мордовия от 2б мая 2025 г. Ne 115 (с изменением,
внесенным прикЕвом Министра цифрового рЕввития и массовых
коммуникациЙ Республики Мордовия от 9 июля 2025 г. Jф 16З) следующие
изменения:

1) дополнить рЕLздел 2 <Система оплаты труда гражданских служащих>
пунктом 2.8 следующего содержания:

<2.8. Заработная плата выплачивается гражданским служащим не реже'
чем каждые полмесяца 5 и 20 числа за фактически отработанное время.

При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным
днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.

Заработная плата и иные выплаты (командировочные, хозяйственные

расходы и др,) перечисJIяются в кредитную организацию, ук€ванную в

заявJIении гражданского служащего. Расчетный листок о составньtх частях
заработноЙ платы за соответств},ющиЙ период, рд}мерах и основаниях
произведенных удержаний, а также об общей денежной сумме, подлежащей
выплате, выдается гражданским служащим Министерства, на которого
возложены должностные обязанности по ведению бухгалтерского учета и
отчетности в Министерстве, каждому гражданскому служащему с 5 числа



,"Ё

каждого месяца.>;
2) изложить пункт 4.7 Положения в новой редакции:
<4.7, По решению Министра государственным гражданским сJryжащим

по их письменному заявлению и при н€шичии подтверждающих документов
производится единовременнм выплата в р€вмере одного минимаJIьного
ptвMepa оплаты труда при нЕrлиtlии экономии по фонду оплаты труда в

след},ющих слr{аях:
- смерти близкого родственника (супруга (супруги), ребенка,

родителя), смерти гражданского служащего;
- увольнения в связи с выходом на пенсию;
- вступления в брак;
- рождения ребенка;
- наступления юбилейной даты по возрасту (50-летие и последующие

пятилетия со дня рождения);
- длительной болезни или травмы более двух месяцев непрерывно по

одному случаю заболевания или травмы - не более одного раза в год;
- наступления стажа работы в органе государственной власти

(государственном органе) Республики Мордовия 30, 35, 40, 45 лет;
- наJIичия трех и более детей в возрасте до 18 лет - не более одного

раза в год;
- наJIичия ребенка-инватlида в возрасте до l8 лет - не более одного

раза в год;
- уничтожениrI имущества в результате пожара, наводнения и иных

стихийных бедствий или чрезвычйных сиryаций.>.
2. Кон,троль за исполнеЕием настоящего приказа оставляю за собой.
3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официа-,пьного

опубликования.

Министр Н.В. Санина,)ir,,,,r,


