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МИНИСТЕРСТВО

циФрового рАзвития и мАссовых коммуник \циlI
РЕСIIУБЛИКИ МОРДОВИЯ

IIрикАз

t,. Саранск

от 0f or аDr|ý " Nу l//

О внесении измененпй в приказ Министра цифрового развптия и
массовых коммуникацrrй Республики Мордовия от 14 августа 2025 r.

J\} 191 и в Положение о порядке исчислепия стажа работы для
установления выплат за стаж непрерывной работы, выслуry лет
работников государственных учрежденпй, в отношении которых
Министерство цифрового развития и массовых коммуникаций

Республики Мордовия выполняет функцип п полномочия учредителя

В соответствии со статьей 5 Закона Республики Мордовия
от 27 октября 2008 г. Ns 95-З <Об основах организации оплаты труда
работников государственных учреждений Республики Мордовия>
приказываю:

1. Изложить пункт 2 приказа Минис,гра uифрового развития и
массовых коммуникаций Республики Мордовия от 14 авryста 2025 г. Ns l91
<Об утверждении Положения о порядке исчислениrl стажа работы для

установления выплат за стаж непрерывной работы, выслуry лет работников
государственных учреждений, в отношеЕии которьж Министерство
цифрового развития и массовых коммуникаций Республики Морловия
выполняет функции и полномочия учредителя>, в следующей редакции:

<2. Признать утратившими силу:
приказ Министерства информатизации и связи Республики Мордовия

от 14 июня 20lб г. N9 41 (Об утверждении Положения о порядке исчисления
стажа работы для установления выплат стимулирующего характера за стаж
непрерывной работы (выслуry лет) работникам государственных
учреждений, подведомственным Министерству информатизации и связи
Республики Мордовия> (<Известия Мордовии> от 28 июня 20lб г. Ns 68-30);
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прикЕв Министерства информатизации и связи Республики Мордовия
от 2 июня 202| г. Ns 85 (О внесении изменения в Положение о порядке
исчислениjI стажа работы для установления выплат стимулирующего
характера за стаж непрерывной работы (выслуry лет) работникам
государственных учреждений, подведомственных Министерству
информатизации и связи Республики Мордовия> (Официа;rьный интернет-
портал правовой информации (wrmw.pravo.gov.ru), 4 июня 2021 г.
Ns l 301 202l0604000 l >).

2. Внести в пункт 5 Положения о порядке исчисления стажа работы для
установления выплат за стаж непрерывной работы, выслуry лет работников
государственных учреждений, в отношении которых Министерство
цифрового развития и массовых коммуникаций Республики Мордовия
выполняет функции и полномочия учредителя (дшее - Положение),
следующие изменения:

1) абзац второй изложить в след}rощей редакции:
(время работы в государственных и муниципЕIльных организациях, в

том числе государственных и муниципальных учреждениях, на любых
должностях руководителей, специалистов и служащих независимо от
ведомственной принадлежности>;

2) абзац третий изложить в следующей редакции:
(время работы как по основной работе, так и работе по

совместительству в качестве руководителя, специаJIиста, служащего,

рабочего на предприятиях, в rrреждениях, организациrIх всех форм
собственности, опыт, квалификация и знание по которой необходимы
работникам для выполнения должностных обязанностей по замещаемой в
Учреждении должности);

3) дополнить пункт 5 абзацем следующего содержания:
(иные периоды работы по анаJIогичной специальности (профессии),

соответствующей квалификационной характеристике должности,
занимаемой в Учреждении, с учетом выполнявшихся работником
должностных обязанностей, профессионaulьных знаний и навыков,
необходимых для исполнения должностных обязанностей (работ), в том
числе в наr{ных организациях на должностях научных работников, в
образовательных организациях высшего образования и организациях
дополнительного профессионального образования на должностях
профессорско-преподавательского состава, научных работников>.

3. Внести в пункт б Положения след}.ющие изменения:
l ) дополнить пункт б абзацем следующего содержания:
<При совмещении профессий (лолжностей) или выполнении

обязанностей временно отсутствующего работника выплата за стаж работы
начисляется на окJIад (должностной оклад) по основному месry работы>.

4. Организационно-правовому отделу обеспечить rryбликацию
настоящего прикаrа на Официа.пьном интернет-портzrле правовой
информации (http://publication.pravo.gov.rr/).
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5. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального
опубликования.

Министр цифрового развития
и массовых коммуникаций
Республики Мордовия fto,''/ Н. В. Санина


