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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЪСКОГО ХОЗЯЙСТВА И ПРОДОВОЛЪСТВИЯ
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИJI

(Минсельхозпрод Республики Мордовия)

прикАз

от l4.0B.2025 N" 174-п

г. Саранск

О внесении изменения в Служебный
распорядок Министерства сельского
хозяйства и продовольствия
Республики Морловия

В целях приведения Служебного распорядка Министерства сельского
хозяйства и продовольствия Республики Мордовия в соответствие с

распоряжением Главы Республики Морловия от 2З июля 2025 г. N 457-РГ
приказываю:

1. Внести в Служебный распорядок Министерства сельского хозяЙства
и продовольствия Республики Мордовия, утвержденный прИкаЗОМ

NIинистерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Морловия
от 29 июня 2011 г. Ns 119-П кОб утверждении Служебного распорядка
IVIинистерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия>
(с изменениями, внесенными приказами Министерства сельского хозяйства
и продовольствия Республики Морловия от 14 декабря 2011 г. J\& 246-П,
от 28 декабря 20I| г. Ns 254-П, от 28 января 201З г. Jф 9-П, от 30 сентября
20|з г. J\Гs 246-П, от 10 апреля 2015 г. Jф 93-П, от 14 декабря 2016 г. }lЪ З84-П,
от 3 февраля 201'7 г. J\Ъ 33-П, от 14 ноября 2022 г. J\Ъ 661-П, от 25 августа
202З г. J\Гч 5ЗO-П, от 3 февраля2025 г. J\Гs 23-П), следующее изменение:

дополнить пунктом 26.t. следующего содержания:
<<26.|. Женщинам, имеющим ребенка (детей) в возрасте до 14 лет, и

мужчинам, являющимся единственным родителем ребенка (детей) в возрасте

до 14 лет, предоставляется один дополнительный выходноЙ день с

сохранением денежного содержания (заработной платы) в календарном
месяце, за исключением тех месяцев, в которых указанные гражданские
служащие (работники) находятся в отпуске.
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ЩОполнительный выходной день с сохранением денежного содержания
(ЗаРаботной платы) предоставляется по письменному заявлению
гражданского служащего (работника) в адрес представителя нанимателя
(работодателя), поданного не менее чем за пять рабочих дней,
предшествующих дате его предоставления.

Не использованный в текущем месяце дополнительный выходной день
С Сохранением денежного содержания (заработной платы) не переносится на
ДРУГОЙ Месяц, денежная компенсация за его неиспользование не
выплачивается.

В табеле учета рабочего времени дополнительный выходной день с
сохранением денежного содержания (заработной платы) обозначается
буквенным кодом (ДВ).).

2. Настоящий приказ разместить на офици€Lльном сайте Министерства
сельского хозяйства и продовольствия Республики Мордовия и опубликовать
В источнИках официального опубликования правовых актов Республики
Мордовия.

3. Направить настоящий приказ в Управление Министерства юстиции
Российской Федерации по Республике Мордовия для включения его в

федера_пьный регистр нормативных правовых актов субъектов Российской
Федерации и прокуратуру Республики Морловия.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Исполняюrций обязанности Министра
сельского хозяйства и продовольствия
Республики Мордовия С.В. Канаев
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