
М ИНИСТЕРСТВО  
ГОСУДАРСТВЕННОГО  

ИМ УЩ ЕСТВА  
РЕСПУБЛИКИ М АРИЙ ЭЛ

М АРИИ ЭЛ РЕСП УБЛИ КЫ Н

КУГЫ Ж АН Ы Ш  ПОГО

М И Н И СТЕРСТВЫ Ж Е

П Р И К А З Ш У Д Ы К

от /3 2026 года № 9 9  -нп

г. Йошкар-Ола

О внесении изменения в приказ 
Министерства государственного имущества Республики М арий Эл

от 28 января 2020 г. №  33-нп

Внести в Порядок проверки соблюдения гражданином, 
замещавшим должность государственной гражданской службы 
Республики Марий Эл в Министерстве государственного имущества 
Республики Марий Эл, запрета на замещение на условиях трудового 
договора должности в организации и (или) выполнение в данной 
организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях 
гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) 
в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные 
функции государственного управления данной организацией входили 
в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского 
служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового 
договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового 
договора с таким гражданином, утвержденный приказом Министерства 
государственного имущества Республики Марий Эл от 28 января 2020 г. 
№ 33-нп, следующее изменение:

подпункт «а» пункта 1 изложить в следующей редакции:
«а) соблюдения гражданином, замещавшим в Министерстве 

государственного имущества Республики Марий Эл 
(далее -  Министерство) должность государственной гражданской 
службы Республики Марий Эл (далее -  гражданская служба), 
включенную в Перечень должностей государственной гражданской



службы Республики Марий Эл в Министерстве государственного 
имущества Республики Марий Эл, претендуя на замещение которых 
государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны 
представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера в соответствии с Федеральным законом 
от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
(далее -  Перечень), запрета на замещение на условиях трудового договора 
должности в организации и (или) выполнение в данной организации 
работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско- 
правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, 
предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции 
государственного управления данной организацией входили 
в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского 
служащего;».

Министр А.В. Плотников



Министерство юстиции 
Республики Марий Эп 

Внесен в Реестр нормативных правовых 
актов органов исполнительной власти 

Республики Марий Эл 
Регистрационный номер

1 2 0 1 2 0 2 6 0 0 2 1

« 26 » 08 2026 г.


